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Resumen

\

El presente articulo se centra en el anélisis de los valores de los estudiantes de magisterio de la Facultad de Ciencias
de la Educacion de la Universidad de Granada, Espaiia, en el curso 2003-2004. En primer lugar presentamos un
resumido marco referencial sobre nuestro conceplo de valor; posteriormente pasamos a explicar mas en detalle las
caracteristicas de nuestra investigacion y algunos resultados generales, para centrarnos después, en un estudio y
ahalisis mas especifico de los valores sociales.
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THE VALUES OF THE TEACHERS IN FORMATION
Abstract
This article focusses on the the analysis of the social values of the students of the School of Education Sciences

of the University of Granada during the academic year 2003— 2004. In the first place, we present a summarized
referential frame about our concept of value, and then we explain in detail the characteristics of our research and
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some general results, to finally focus on a more specific study and analysis of social values.
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INTRODUCCION

Los valores son consustanciales a la existencia del hom-
bre. La vida del ser humano no es viable sin un conjunto
de valores que orienten y den sentido a su persona como
individuo y como miembro de una comunidad. El valory
el antivalor han sido siempre algo esencial e inherente a
la vida misma. Conscientes de ello, los antiguos filésofos
ya se ocuparon de |a sabiduria, la belleza, la justicia o del

amor, como valores necesarios para vivir honestamente
como personas y para el buen funcionamiento de la so-
ciedad. La literatura de todos los tiempos, las leyes, las
costumbres, el arte, las canciones, etc. han fomentado o
rechazado unos u otros valores. La razon es evidente: es
imposible una vida humana sin valores, pues éstos son
elementos constitutivos de nuestra personalidad.

*  Doctor en Pedagogia. Profesor del Departamento de Pedagogia de la Facultad de Ciencias de la Educacion, Universidad

de Granada, Esparia. asoriano@ugr.es

Texto recibido el 26 de septiembre de 2005 y aprobado el 18 de octubre de 2005.

Pedagogia y Saberes N.° 23. Universidad Pedagégica Nacional. Facultad de Educacion, 2005, pp. 29-38



Con independencia del sistema de
valores que se acepte, es evidente
que el hombre es un ser portador
de valores, bien porque los crea o
los descubre (subjetivismo u objeti-
vismo). Expresiones tales como “vi-
vimos en una sociedad sin valores”,
0 bien “se han perdido los valores”,
o0 “la juventud de hoy carece de va-
lores”, etc., ademas de falsas, mani-
fiestan un radicalismo e inmovilismo
axiologico. Quienes realizan tales
comentarios solo pueden afirmar
que la sociedad o la juventud actual
carecen de “sus valores”, o de los
valores vigentes hace afios:entre
nosotros, pero no la carencia total
de valores, que conllevaria la misma
muerte del hombre, de la educacién
y de la sociedad. No vivimos en una
sociedad ciega ante el valor, sino en
una sociedad en la que, en multiples
ocasiones se hace muy dificil dife-
renciar el valor del antivalor.

Los valores son, sin duda, un ele-
mento central en la vida de las per-
sonas, en sus formas de concebir el
mundo, en |la toma de decisiones y
en su actuar cotidiano. La posesion
de una escala de valores es un ele-
mento nuclear de la personalidad,
da sentido a la vida y contribuye a
la madurez personal. Los valores,
en efecto, son organizadores que
nos dotan de las herramientas ne-
cesarias para afrontar los problemas
y disefiar acciones destinadas a su
solucion,

La escuela, como espacio y tiempo
estructurado para la educacion, es un
lugar privilegiado para la ensefianza
y aprendizaje de los valores, pero no
solo de aquellos en los que existe un
cierto consenso y que forman parte
del curriculum explicito, sino también
de los que aparecen como parte del
curriculum oculto. En uno y otro caso
es evidente que la escuela y el pro-
fesorado juegan un papel central en
el proceso de formacién axiolégica
de sus alumnos.

Considerando la importancia de
los valores en la educacion formal,
el Grupo de Investigacion Valores
Emergentes y Educacion Social de

la Junta de Andalucia (Espana), con
sede en la Facultad de Ciencias de la
Educacioén de la Universidad de Gra-
nada, considerd relevante conocer
los valores de los futuros maestros,
actualmente en formacion, por lo que
planificd la puesta en practica de un
estudio sobre los valores en estos
estudiantes. Para ello, se elabord un
test de valores con base en el Mode-
lo axiolégico de educacién integral,
del profesor Gervilla (2000), que una
vez adaptado a las necesidades del
estudio se ha aplicado en el curso
2003-2004.

VALORES Y EDUCACION

El amplio interés suscitado por los
valores los ha convertido en un tema
de permanente actualidad. A todo
esto ha contribuido su amplitud con-
ceptual, pues, con frecuencia, cada
cual entiende por valores los suyos
o bien reducimos su amplio campo
a los valores morales. Actualmente,
encontramos mdultiples definiciones
sobre el valor, de acuerdo a la disci-
plina y la corriente tedrica en la que
se sitlie cada autor.

Para Marin Ibafez (1988) valor es
toda percepcion, real o ideal, exis-
tente o posible, que rompe nuestra
indiferencia y provoca nuestra esti-
macion, porque responde a nuestras
tendencias y necesidades. Quintana
(1999) entiende el valor como una
cualidad abstracta y secundaria de
un objeto, estado o situacion con-
sistente en que, al satisfacer una
necesidad de un sujeto, suscita en
éste interés (o aversion) por ella.
Frondizi (1999), lo define como una
cualidad estructural que surge de la
reaccion de un sujeto frente a propie-
dades que se hayan en el objeto. Por
otra parte, esa relacion no se da en
el vacio, sino en una situacion fisica
y humana determinada. Por ultimo,
Diaz Guerrero, Moreno y Diaz Loving
(1995) consideran los valores como
las representaciones y las transfor-
maciones cognitivas de las necesida-
des individuales y de las demandas
sociales e institucionales.

Una buena parte del debate filoso-
fico en torno al valor proviene de la
polémica clasica entre objetivismo y
subjetivismo, el primero de los cuales
ubica el valor en el objeto valorado
independientemente del sujeto que
valora, mientras que el segundo con-
sidera que el valor es creado por el
sujeto y sus deseos o necesidades,
exclusivamente.

En nuestro estudio hemos consi-
derado una definicion de valor que
busca integrar tanto la cualidad que,
formando parte del objeto, le hace
deseable, como la condicion indis-
pensable de que exista un sujeto que
valora. Gervilla (2000), entiende el
valor como una cualidad real o ideal,
deseada o deseable por su bondad,
cuya fuerza estimativa orienta la
vida humana. Asi, reconocemos,
en primer lugar, que el valor es una
cualidad que se encuentra en el ser
(objetos, acciones, ideas, etc.) que
es valorado, pero que no es el ser
mismo. En segundo lugar, acepta-
mos que el valor puede ser deseado
por un sujeto (lo que le denota su
caracter subjetivo) pero también, en
caso contrario, es deseable por su
dignidad (lo que le hace objetivo).
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Finalmente, con esta definicién que-
da claro que su lugar en la vida de
las personas sirve para orientar sus
decisiones a través del deber ser. Asi,
los valores son a la vez un imperativo
y una guia en la existencia humana.

En educacién, la importancia de los
valores es trascendental, hasta tal
punto que se encuentran en el fun-
damento de la misma determinando
su calidad. No es posible concebir
una educacion ni una ensefianza
de calidad al margen de los valores,
porque estos orientan el contenido,
el procedimiento y la direccion de la
misma. Toda educacion, pues, se
fundamenta en valores, por cuanto
educar es siempre perfeccionar,
optimizar, completar, mejorar, en
definitiva, hacer mas valioso el ser
humano. El valor de la educacion
radica justamente en los valores que
ésta cultiva, pues una educacién sin
valores es una educacion sin valor,
una educacion impaosible de realizar,
por cuanto no merece el nombre de
educacion.

MODELO ANTROPOLOGICO

La educacion integral nos remite a
la idea de totalidad: la educacion de
todas las facultades y potencialida-
des humanas. La eleccion de éstas
determinara un conjunto de valores
que nos conduciran a un concepto
de persona. El Modelo axiolégico de
educacion integral (Gervilla, 2000)
parte de una concepcién del hombre
que lo define como animal de inteli-
gencia emocional, singular y libre en
sus decisiones, de naturaleza abierta
y relacional, en un determinado tiem-
po y espacio. La educacion integral
debiera atender a cada uno de estos
elementos para su desarrollo, porlo
gue la integralidad supone formar
a las personas en el aprecio de los
valores de este modelo (cuadro 1).

Cada uno de los valores sefialados
en el modelo anterior los definimos
de la siguiente forma:

» Corporales: denominamos va-
lores corporales al conjunto de

CUADRO 1. Modelo axiologico de educacion integral.

cualidades, deseadas y/o desea-
bles, cuyo centro es el cuerpo
o materia viva de la persona en
cuanto higiene, salud, comida,
bebida descanso y movimiento.

Intelectuales: entendemos por
valores intelectuales al conjunto
de valores cuyo punto de refe-
rencia principal es la naturaleza
racional del hombre en cuanto a
su contenido, proceso o resulta-
do, en el orden personal, material
e institucional.

Afectivos: los valores afectivos
son aquellos cuyo contenido
alude primordialmente a las
acciones afectivas entre los hu-
manos, asi como a las relaciones
familiares y sentimentales.

Individuales: son valores indivi-
duales o liberadores el conjunto
de valores que prioritariamente
se refieren al aspecto singular e
intimo de la persona, asi como a
su independencia y autonomia.

PERBONA v MALBIRES. ..o...covimmsvnsmmmasove Ejemplos valores ! Ejemplos antivalores
1. ANIMAL INTELIGENCIA EMOCIONAL
CUBRPO awmmaaimivsming COTPOMBIES wnmamammwran e salud, alimento / enfermedad, hambre...
RAZON s, intelectudles i sabiduria, ciencia / ignorancia, dogmatismo...
amor, besar,acariciar ! odio, egoismo...
libertad, autonomia / esclavitud, alienacién...
bello, hermoso / feo, desagradabile...
............................................ MOTAIES vvvvririivsrrisisasennnn e JUStICIA, sinceridad / injusticia, mentira...

3. DE NATURALEZA ABIERTA O RELACIONAL APERTURA

............................................. sociales .........cccccceeeevennn... familia, fiesta

R RS BEOIOGITOR . .covivivivvunsnsis sonssassvsanii montafia, playa
i ivnnoe.instrumentalesfeconomicos. ... vivienda, coche
cnsaiveresi EONOIOSOSE s s aassisssio DIOB, OTACION; T8

enemistad, guerra...
contaminacion, deshechos...
chabolismo, consumismo...
ateismo, increencia...
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+ Estéticos: entendemos por va-
lores estéticos aquellos que son
deseados o deseables por su
belleza en alguna o algunas de
sus manifestaciones artisticas.

- Morales: los valores morales se
ocupan de la estimacion ética, es
decir, de la bondad (no malicia)
de las acciones humanas en
cuanto tales, atendiendo al fin o
al deber.

« Sociales: los valores sociales son
aquellos que afectan directamen-
te a las relaciones personales,
institucionales y politicas, tanto
en su contenido, como en el pro-
cedimiento o finalidad.

- Ecoldgicos: los valores ecologi-
cos son aquellos que relacionan
directamente el ser humano con
el conocimiento, el cuidado o el
disfrute del medio ambiente.

« Instrumentales: los valores ins-
trumentales o econdmicos son
aquellos que estimamos mas
como medios que como fines,
gracias a los beneficios que nos
reportan.

- Religiosos: son aquellos valores
que aluden en general al sentido
religioso de la vida manifestado

en la fe en Dios, en la Iglesia
como institucion, asi como en las
personas y actividades relaciona-
das con ella.

NUESTRO ESTUDIO EN LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA

Esta investigacion se planteé como
objetivos conocer los valores de los
estudiantes de magisterio en la Fa-
cultad de Ciencias de la Educacion
de la Universidad de Granada, su
fuerza, y constatar la jerarquia de
los mismos para, finalmente, analizar
las implicaciones educativas de los
resultados obtenidos.

Instrumento

El instrumento utilizado ha sido una
adecuacion de un test de valores
(Casares, 1995) en el que se solici-
ta a los sujetos que manifiesten su
agrado o desagrado, en una escala
Likert de cinco opciones con un
punto neutral, frente a 250 palabras
(items), organizadas en blogues
de 25, cada uno de los cuales re-
presenta una categoria axiologica:
corporales, intelectuales, afectivos,
individuales, estéticos, morales,
sociales, ecolbgicos, instrumentales
y religiosos. Este instrumento se
adapta a las caracteristicas del valor:

categorizacion, polaridad, jerarquia
y gradacion.

Categorizacién: Existen distintas
clases de valores que permiten su
organizacion conceptual tomando
como base diversas argumentacio-
nes teoricas. Nosotros partimos de
la propuesta de Modelo axiologico
de educacion integral y ubicamos
las diez categorias basicas definidas
anteriormente.

Polaridad: Las distintas teorias del
valor reconocen que éste se pre-
senta con una carga positiva y otra
negativa. Es decir, donde se habla
de valores se puede hablar también
de antivalores.

Jerarquia: Los valores admiten ser
ordenados jerarquicamente debido
a que unos se prefieren sobre otros,
y porque, de acuerdo a una multi-
plicidad de razones, las personas y
las sociedades asignan mas peso a
unos que a otros.

Gradacion: Relacionacdo con lo ante-
rior, los valores se nos presentan con
mayor o menor fuerza, valoramos
poco o mucho un determinado objeto
o situacion.

Ademas del test de valores aplicado
a los alumnos, el instrumento uti-
lizado incluy6é un cuestionario que
contenia las siguientes variables:

*  Sexo, especialidad de carrera,
nota de acceso.

+ ldeologia politica & ideologia
religiosa.

+ Personaje pablico mas
admirado.

« Eleccion de carrera: opcion
y razones.

« Grado de satisfaccion con los
servicios y la ensefianza de la
Facultad.

«  Situacion econdmica
de la familia.

* Recuerdos del instituto
de procedencia.
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El test de valores, por sus carac-
teristicas psicométricas, permite
realizar las pruebas de fiabilidad
y validez necesarias, asi como la
aplicacion de distintas pruebas es-
tadisticas para el anélisis de los da-
tos. Al respecto, el instrumento fue
validado mediante el procedimiento
de jueces expertos, la fiabilidad
obtenida a través de la prueba Alfa
de Cronbach fue de 96%.

Resultados generales

El numero de alumnos que dieron
respuesta a nuestro instrumento as-
cendid a 802, de los cuales el 25%
son hombres y el 75% mujeres. Re-
cabando los datos mas relevantes
de nuestra investigacion, podemos
trazar un perfil de estos alumnos,
cuyos aspectos mas caracteristicos
nos vendrian dados por los siguien-
tes datos:

= Predominio fuerte de mujeres
sobre hombres.

= Nivel econdmico medio-alto.

= Alto porcentaje de indiferencia
politica, situandose las minorias
mas hacia la izquierda.

= Pasotismo religioso en la mayo-
ria, reducido a practicas socia-
les: “poco practicantes”.

+ (Casi la mitad no estudian la
carrera solicitada en primera
opcion,

= La gran mayoria poseen una
nota baja en la selectividad.

= S6lo un bajo porcentaje dice
admirar a alguna persona.

= Buen grado de satisfaccion con
los compafieros, medio con los
profesores y métodos de ense-
flanza, menor con algunos de
los servicios (biblioteca, deca-
nato).

Los cuadros 2 y 3 resumen los prin-
cipales resultados generales.

CUADRO 2. Resultados generales.

Ideologia politica

Indiferents 43.3%
lzquierda 22.5%
Centro izquierda 13.9%
Centro T
Derecha 6.8%
Centro derecha 6,5%

Ideologia religiosa

Paoco practicante 35.8%
No practicante 17,5%
Practicante 14,5%
Agnostico 12,1%
Indiferente 11.2%
Ateo 8,9%

Persona admirada

Ninguna 27.7%
Gandhi 16,7%
Teresa de Calcuta  16,6%
Alejandro Sanz 4,4%
Picasso 3.7%
Juan Pablo 1 3%
Figo 2,6%
Rey Juan Carlos 21%

Miguel de Cervantes 1,7%

Eleccidn carrera

Primera opcion 69,7%
Segunda opcion 298%
Tercera opeion 6,0%
Cuarta opcion 1.7%
Otras 2.8%

Razon eleccion
Por vocacion 63,2%

Por baja puntuacion

para acceder a otra 14,8%
Para trabajar 10,3%
Para ser otil 54%
Por nivel cultural 2.9%
Por la familia 2,5%
Por estatus social 0,9%

Situacion econdmica

Muy buena 55%
Buena 61,6%
Regular 297%
Mala 3%
Muy mala 0,2 %

CUADRDO 3. Resultados generales.

Satisfaccion
con los compaiieros

Mucho 40,7 %
Bastante A7, 7%
Poco 10,4%
Nada 1,2%

Satisfaccion
con los profesores

Mucho 5,5%
Bastante 60,9%
Poco 32,6%
Nada 1,0%

Satisfaccién
con la ensefanza

Mucho 27%
Bastante 42,5%
Poco 51,1%
Nada 3.8%

Satisfaccion
con la biblioteca

Mucho 7.6%
Bastante 53.8%
Poco 32.9%
Nada 57%

Satisfaccién
con las tutorias

Mucho 4.9%
Bastante 42, 7%
Poco 46,9%
Nada 5,4%

Satisfaccion
con vicedecanatos

Mucho 2.2%
Bastante 29,5%
Poco 52,5%
Nada 15,7%
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Valoracion

El primer andlisis relevante del test
de valores es el que nos permitio
conocer la jerarquia de valores de
los estudiantes entrevistados.

En la tabla 1 se observa el orden ob-
tenido por cada categoria axiologica
a partir de su media.

TABLA 1. Categorias axioclogicas a parlir de su medida.

Categoria Media
1¢. Afectivos 40,70
2° Morales 37,69
3°. Ecologicos 36,46
4°. Individuales-liberadores 34,09
5° Corporales 3277
6. Estéticos 26,90
7° Sociales 25,40
8. Instrumentales—econdmicos 20,21
9°. Intelectuales 22,28
10° Religiosos 7,89
GRAFICO 1. Escala axiolégica de los alumnos.
Religiosos
Intelectuales
instrumentales
Sociales
Estéticos
Corporales
Individuales
Ecoldgicos
Morales
Afectivos
0 10 20 30 40 50
Resultados y personal, la que aporta un

1k

Los valores afectivos ocupan el
primer lugar en la escala axiol6-
gica de los alumnos. Este es un
dato repetitivo y constante en los
estudios axiolégicos sobre los
jovenes (Elzoy otros, 1999; Cruz,
P.; Santiago, P. 1999).

Esto es légico si tenemos en
cuenta que la afectividad es la
dimension humana mas singular

mayor grado de felicidad. La per-
manencia en la vida humana es
constante, si bien en la juventud
adquiere unas caracter(sticas
peculiares. De aqui que casi la
totalidad de los vocablos hayan
obtenido puntuacion superior a
+1, a excepcion de: casarse y es-
posos, cuyos valores descienden
a+0,65 y +0,58, respectivamen-
te, posiblemente por su estrecha
relacion con lo institucional y

4.

el compromiso. En quienes se
consideran ateos, tales palabras
poseen puntuacion negativa (re-
chazo); casarse —0,38 y esposos
—41. Mayor alin se da en quienes
se encuentran en una situacion
econémica muy mala: esposos:
—-0,67 y casarse —1,67.

En segundo lugar se sitiian los
valores morales. Estos son los
mas humanos y humanizantes,
pues afectan a la totalidad de
la vida. No tenemos una juven-
tud materialista, al menos en el
deber—ser, sino con deseos de
humanizacion. Basta observar
la diferencia de puntuacion entre
los valores morales y los economi-
cos. Este dato es digno de resal-
tar, pues se diferencia del resto
de las investigaciones sobre los
jovenes, que situan los valores
morales en un lugar medio. La
totalidad de las palabras alcan-
zan puntuacion superior a +1, a
excepcion de deberes +0,39. Sin
embargo, el vocablo derechos,
muy vinculado a deberes, alcan-
Za una puntuacién de +1,38,

En tercer lugar, y a escasa di-
ferencia de los anteriores, se
sittian los valores ecoldgicos.
Estos valores, considerados
como valores emergentes, se
presentan en alza progresiva en
el mundo juvenil. Los jovenes son
muy conscientes del deterioro del
medio ambiente, como muestra
de ello es la alta puntuacion ob-
tenida en casi todos los vocablos:
superior a +1,6 las palabras aire
puro, agua, playa, sol, zona ver-
de, bosque, campo, etc.

Los valores individuales o libera-
dores ocupan el cuarto puesto.
Un lugar bastante destacado,
que manifiesta la necesidad de
los jovenes de ser ellos mismos,
asl como de huir de alienaciones
y dependencias. Un lugar predo-
minante, el primero, lo ocupa el
vocablo libertad +1,8, seguidos
de personalidad e intimidad +1,6.
Ello indica la fuerte valoracion
otorgada a tales dimensiones. El
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lema de “vive y deja vivir’ parece
ser una realidad en este grupo de
jovenes.

Los valores corporales se en-
cuentran en un lugar intermedio.
Se valora mucho el aseo, el
placer, la salud y el descanso.
Con una puntuacién +1,7: du-
charse, asearse, salud, placer,
dormir; ocupando las bebidas
las mas bajas puntuaciones,
incluso negativas, café: +0,28
y cerveza. —0,16. Sin embargo,
las estadisticas nos indican,
que los jovenes cada vez beben
mas y a mas corta edad. Este
reconocimiento negativo de las
bebidas alcoholicas, al menos a
nivel teérico, puede ser el primer
paso para conseguir un consumo
responsable de alcohol.

Los valores estéticos ocupan
un lugar cercano a la media, a
bastante diferencia de los pre-
cedentes. Dentro de los distintos
campos de la estética se sittan
en un lugar prioritario la musica,
el cine y la danza. En los Gltimos
puestos, con menor fuerza, se
identifican la literatura, la escul-
tura, el recital, la arquitectura...
Las distintas artes poseen, pues,
diversa valoracién en el mundo
juvenil, siendo fuerte la valoracion
que se hace de la musica.

Es llamativa la escasa estimacion
de los valores sociales. La razon
de este lugar séptimo se explica
al incluir en el conjunto de voca-
blos palabras relacionadas con
la politica. Es importante resaltar
que, frente a la alta valoracion de
los vocablos alusivos al préjimo y
alaayuda alos demas, se dauna
minima, y hasta nula, puntuacién
de todas las palabras relacio-
nadas con la politica. Inferior a
0,5 han puntuado los siguientes
vocablos: votar, +0,4; sindicato,
+0,2; politica, 0.

La infravaloracion de la politica
es un dato coincidente y unani-
me en las investigaciones sobre
axiologia juvenil. La escasa parti-

cipaciéon y militancia, en el ambito
nacional y también universitario,
es altamente significativo. Las
ideologias han muerto, y con
ellas las ilusiones, para dar vida
a los intereses partidistas y egois-
tas. Los cargos, con frecuencia,
han dejado de ser servicio a los
demas, para convertirse en una
plataforma para ser servidos por
los demas; de aqui que puestos
y prebendas en general vayan
unidos a cada votacion. Y cuando
ésta no queda garantizada con
el grupo de “fieles”, para mante-
nerse en el poder, se recurre a
los adversarios haciendo listas
comunes que denominan “de
integracion”. Al contemplar la
distancia entre los valores mora-
les, segundo lugar, y los sociales,
séptimo lugar, parece cumplirse,
entre este grupo de jovenes, el
pensamiento de Octavi Fullat al
afirmar que la politica y la moral
son dos ambitos irreconciliables.
Ante esta situacion parece logi-
€O, Y quizas hasta laudable, los
resultados obtenidos.

8. Los valores instrumentales o

econdmicos ocupan un lugar
relativamente bajo. Sélo seis
vocablos han alcanzado pun-
tuaciéon un poco superior a +1:
vivienda, sueldo, ropa dinero,
coche y electricidad. La juventud,
al menos a tenor de estos datos,
no cabe calificarla de materialista
y egoista; todo lo contrario, los
jovenes parecen haber enten-
dido que los bienes materiales
son solo medios para otros va-
lores superiores, y no fines en
si mismos. Quizas en ello incida
la buena situacién econémica
que ellos mismos consideran:
muy buena, 39%; buena, 59,8%;
regular, 33%; mala, 2,2%; muy
mala, 0,3%.

Bastante preocupante, por tratar-

se de universitarios, es el lugar

de los valores intelectuales, a
bastante distancia de los eco-
némicos. Solo diez vocablos,
menos de la mitad, han alcan-
zado una puntuacion superior
a +1. Dos expresan rechazo:
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conferencia y evaluacion. Minima
aceptacion aparece en todo lo
relacionado directamente con la
institucion docente: universidad,
+0,88; facultad, +0,72; profesor,
+0,37; biblioteca +0,44. Lo mismo
ocurrié con las actividades en ella
desarrolladas: tema, +0,38; apun-
tes, +0,16; asignatura, +0,35;
estudiar, +0,03. Sin embargo,
los jovenes muestran deseos de
saber, pero no de conocer lo que
le ofrece la Universidad, asi lo
indica la alta puntuacion de los
vocablos: saber, +1,59; ensefar,
+1,53; inteligencia, +1,49; conoci-
miento + 1,31; y aprender, +1,31.

La sabiduria oficial —no la sa-
biduria— ha perdido su sabor, y
con él, el gusto y el deseo de
saber. La escasa asistencia, a
veces minima, de los alumnos a
muchas clases es una prueba de
ello, como hemos tenido ocasion
de constatar en la aplicacion de
este test, las razones o variables
de tal absentismo son multiples y
no todas provienen del profeso-
rado. Este, sin duda, tiene una
fuerte incidencia en esta apatia
hacia el saber, pero otras no son
de menor importancia, como el
numerus clausus que hace que
casi la mitad de los alumnos
no estén cursando la carrera
elegida en primera opcion, asi
como la baja puntuacion con la
que se accede a esta Facultad.
Las razones aludidas para cur-
sar estos estudios son también
dignas de consideracion, pues
mientras los que cursan los
estudios solicitados en primera
opcion manifiestan que lo hace
por vocacion, quienes lo hacen
en segunda, dicen gue es por
tener un puesto de trabajo. Datos
que merecen un mayor estudio e
investigacion, pues esté en juego
el futuro de la educacion.

10. Los valores religiosos aparecen
en el dltimo lugar, y a bastante
distancia de los precedentes, lo
que es un hecho preocupante
para los creyentes. Datos, por
otra parte, nada sorprendentes,

al ser coincidentes, y ademas
repetitivos, con otros estudios
sobre los valores de los jovenes
en Espaifa. En nuestro estudio
solo tres palabras han alcanza-
do puntuacion superior a +1: las
alusivas a Dios y a la ayuda al
préjimo: caridad, +1,2; misionero,
+1,1; y Dios, +1,05. Otro grupo
de términos, cercanos al cero, lo
ocupan palabras como Iglesia,
catequesis, clase de religion,
misa. Con puntuacion cero estan
los vocablos Papa, mezquita,
sacerdote. Y con una puntuacion
negativa: confesar, obispo, Ma-
homa, Ala y Coran.

La Iglesia como institucion, la
Jerarquia y las actividades edu-
cativas demandan una urgente
reforma acorde con el mensaje
revelado y en sintonia con la
sociedad actual. El descenso
progresivo de creyentes es alar-
mante, sin que la Jerarquia haya
tomado medidas excepcionales
al respecto. Las dificultades hoy,
para el progreso de la fe, estan
mas dentro de la Iglesia que fuera
de ella.

LOS VALORES SOCIALES

Los valores sociales se han definido,
en el marco de la presente investi-
gacién, como aquellos que afectan
directamente a las relaciones per-
sonales, institucionales y politicas
tanto en su contenido como en el
procedimiento o finalidad. Es decir, se
refieren a las relaciones que la perso-
na establece con los grupos sociales
primarios y secundarios: familia, ba-
rrio, comunidad politica, etc.

El entorno social es basico para el
desarrallo del ser humano. El medio
social se estructura en grupos y
organizaciones de muy variada es-
pecie; ademas se constituye con las
redes sociales de las personas y las
instituciones can las que se relacio-
nan. En sus multiples relaciones, los
seres humanos forman grupos que
les permiten satisfacer necesidades
afectivas y materiales.

La propuesta aristotélica que cla-
sifico a los grupos sociales en tres
categorias de asociaciones (entre
parientes, entre amigos y las que
resultan de intereses comunes ba-
sados en un convenio) sigue siendo
orientativa de los ambitos vitales de
las relaciones humanas. En su exis-
tencia, las personas convienen entre
ellas para lograr ciertos objetivos
comunes y crean grupos sociales
que pueden ir desde pequefias agru-
paciones hasta grandes organiza-
ciones, comunidades y poblaciones
enteras. Cada modalidad de agrupa-
cion humana tiene sus reglas de fun-
cionamiento, sus valores y normas
morales. Las personas forman sus
valores influidas por su medio social,
aunque a partir de sus experiencias
particulares construyen su escala de
valores, con lo cual retroalimentan el
propio medio en que viven.

Los valores sociales son fundamen-
tales en la experiencia de vivir con
los otros, influyen en la conducta
de las personas, en sus ideas y
sentimientos, estan relacionados
directamente con la existencia de
cada ser respecto a los grupos de
los que forma parte. Son estos los
que permiten que un grupo social,
del tamafio que sea, se sienta unido
e identificado. En la medida en que
los valores orientan las decisiones y
la vida de las personas y, en general,
de todo grupo humano, es importan-
te conocer qué y cuanto se valoran
ciertos rasgos del medio social.

Orden preferencial
de los vocablos

Como hemos indicado, cada cate-
goria axiologica se construyé con 25
items. Las siguientes palabras fueron
las utilizadas en la construccion de
la categoria "valores sociales”. En la
tabla 2 se sefialan con la media obte-
nida y su correspondiente intensidad
de valoracion.

Como puede verse en la tabla 2, los
términos: igualdad de oportunidades
y fiesta, son los Unicos items que
obtienen valoracién muy alta, Con
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valoracion alta encontramos diez
items, dos de los cuales se refieren
a instituciones no gubernamentales
de cooperacion social: Manos Uni-
das y Cruz Roja; mientras que los
otros ocho son valores basicos de
la democracia: didlogo, pacifismo,
tolerancia, colaborar, democracia,
convivencia, multiculturalidad, bien
comtn. Con valaracion media apa-
recen tres items referidos al ambito
de la comunidad politica: comunidad,
ciudadano y Constitucion. Con va-
loracién baja y muy baja ubicamos
nueve items, dos de ellos se refieren
a corporaciones: asociacion y sindi-
cato; dos a las estructuras y normas
politico—juridicas: Estado y ley; tres
a modalidades basicas de parti-
cipacion democratica: consenso,
pluralismo politico, votar; por Gltimo,
llama la atencion la baja puntuacion
obtenida por el item inmigrantes, y la
valoracion negativa del item Tercer
Mundo.

Este resultado es contradictorio
con el aprecio mostrado respecto
a la tolerancia, la multiculturalidad
y la convivencia. Creemos que la
respuesta de los jovenes se refiere
a una desaprobacion de las condicio-
nes de vida de los inmigrantes y de
las personas que habitan el Tercer
Mundo mas que a un rechazo hacia
ellos. En este contexto, no es de
sorprender la valoracion negativa
del item Politica, puesto que si bien
se valoran las actitudes propias de
la democracia, pareciera ser que las
instituciones del Estado, las normas
juridicas y las practicas politico
electorales no gozan de aprecio
entre los futuros educadores. Ello
no parece ser nada nuevo, pues ya
Baltasar Gracian (1980, p. 658), en
el siglo XVII, dejo constancia de ello
en su famosa obra filosofica El Criti-
cén. En ella podemos leer ideas de
antes que parecen escritas para los
politicos de hoy: “Los poderosos dan
cargos y se apasionan por los que
menos lo merecen y positivamente
los desmerecen; favorecen al igno-
rante, premian al adulador; ayudan
al embustero; siempre adelantando
a los peores; y del mas merecedor,
hi memoria”,

TABLA 2. Valores sociales.

ltems Media Valoraciéon

lgualdad de oportunidades 1,78 Muy alta
Fiesta 1,60 Muy alta
Dialogo 1,59 Alta
Pacifismo 1,55 Alta
Tolerancia 1,52 Alta
Colaborar 1.50 Alta
Manos Unidas ) 1,34 Alta
Cruz Roja 1,30 Alta
Democracia 1,40 Alta
Convivencia 1.41 Alta
Multiculturalidad 1,32 Alta
Bien comun 1,26 Alta
Comunidad 1,06 Media
Ciudadano 1,07 Media
Constitucion 0,90 Media
Asociacién 0,87 Baja
Consenso 0,94 Baja
Ley 0,66 Baja
Inmigrantes 0,64 Baja
Pluralismo politico 0,64 Baja
Estado 0,52 Baja
Votar 0,40 Baja
Sindicato 0,12 Muy baja
Tercer Mundo 0,05 Muy baja
Politica -0,05 Negativa

PERFIL DE LOS FUTUROS
EDUCADORES

Los datos precedentes nos permiten
configurar el conjunto de rasgos
peculiares que caracterizan a estos
alumnos, educadores del futuro. En
sintesis, el perfil de los mismos inclu-
ye los siguientes componentes:

+  Altisimo predominio numérico de
mujeres sobre hombres.

* Casi la mitad no estudian lo soli-
citado en la primera opcidn.

+ Lagran mayoria poseen una nota
baja en la selectividad, por lo
que no pueden cursar la carrera
elegida en primera opcién.

+ Buen grado de satisfaccion con

los compafieros, medio con los
profesores y ensefianza, menor
con algunos de l0s servicios.

Nivel econémico medio—-alto.

Fuerte estimacion de los valores
afectivos, morales y ecoldgicos,
asi como bajo aprecio de los
valores intelectuales, e infimo de
los religiosos.

Gran numero de indiferentes
ante |a a politica, situandose, los
pocos interesados, claramente
hacia la izquierda los agnésticos
y ateos, y hacia la derecha los
creyentes.

La mayoria se declara indiferen-
te ante la religion, o bien ésta
se reduce a practicas sociales:
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“poco practicantes”. Los creyen-
tes—practicantes le otorgan un
valor medio.

* La religion adquiere una fuerte
valoracion en lo relacionado con
Dios y con el amor al préjimo,
asi como una valoracién minima
al relacionarse con la Jerarquia.
Esta es infravalorada vy, a veces,
rechazada.

* Entre creyentes, agnosticos vy
ateos no se aprecian diferencias
importantes ante los valores mo-
rales y sociales; la diferencia en
los valores afectivos se concreta
solo en el sentido del amor ins-
titucionalizado: familia, casarse,
esposos.

+ Descenso progresivo y acelerado
de la vivencia de la fe: “creyentes
practicantes”.

« Infravaloracion de lo institucional:
politica, religion, afecto, saber.

ORIENTACIONES EDUCATIVAS.
A MODO DE CONCLUSION

El VI Informe del Instituto Nacional
de la Juventud, Juventud en Espa-
fia 2004, confirma multiples datos
anteriormente indicados: la infrava-
loracién de ciertos valores institucio-
nalizados: religion, politica, saber...,
asi como la fuerza de la afectividad
y la sexualidad (Injuve, 2005).
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