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A Rede de Investigacao na Escola.
Uma experiéncia em gestacao...

Jodo Batista Siqueira Harres I

A Rede de Investigacao na Escola, como tal tem pouco
tempo de existéncia. Na verdade, nossas iniciativas
decorrem de contatos com outras redes realizados a partir
de 1997 quando alguns de nos estivemos na Espanha
interagindo com professores da Universidade de Sevilha,
ligados a Rede IRES. Desde ali, e especialmente apos ter-
mos participado do Il Encuentro Iberoamericano de Maes-
tros y Coletivos Escolares que Hacen Investigacion en la
Escuela, organizado pela Rede TEBES em Oaxtepec no
México, passamos a atuar de modo mais concreto no sen-
tido de integrar as atividades que ja desenvolviamos ha
algum tempo com professores.

Basicamente, nossa rede ainda esta centrada em torno do
Grupo de Pesquisa na Formacao de Professores da
UNIVATES. A criacao deste grupo decorre muito de que
alguns de nos, professores universitarios, passaram a envol-
ver-se com o desenvolvimento de atividades inovadoras na
formacao inicial e na formacao permanente de professo-
res. Tais atividades pretendiam ser coerentes com a
necessaria autonomia e profissionalizacao através da
reflexao e da investigacao.

Na formacao inicial de professores, ambito que se liga
diretamente as nossas proprias praticas dentro da

La Red de Investigacion en la Escuela, una
experiencia en gestacion...

Traduccion: Ricardo Leuro P.*
Germdn Gaviria Alvarez

Como tal, la Red de Investigacion en la Escuela existe des-
de hace poco tiempo, y nuestras experiencias se derivan
de contactos con otras redes. Estos comenzaron en
1997 cuando algunos de nosotros, que perteneciamos a la
Red IRES, de Espana, interactuamos con profesores de la
Universidad de Sevilla. Desde entonces, y después de ha-
ber participado en el Il Encuentro Iberoamericano de Maes-
tros y Colectivos Escolares que hacen Investigacion en la
Escuela, organizado por la Red TEBES, en Oaxtepec, Méxi-
€0, comenzamos a actuar de forma concreta en el sentido
de integrar las actividades que habiamos desarrollado como
profesores.

Nuestra Red esta centrada en el Grupo de Investigacion
en la Formacién de Profesores de la Univates, cuya crea-
cion dependia, en gran medida, de que algunos de noso-
tros —profesores universitarios- entrara a involucrarse en
el desarrollo de actividades innovadoras en la formacion
inicial y permanente, de profesores. Dichas actividades
tenian el propdsito, por medio de la reflexion y de la in-
vestigacion, de estar en consonancia con la autonomia y
la profesionalizacion.

En el ambito de la formacion inicial de profesores, que se
relaciona directamente con muestras practicas dentro de

* Licenciado en Ciencias de la Educacién con especialidad en Biologia de la

Universidad Distrital Francisco Jose de Caldas, Profesor de Inglés y Francés en
los cursos de la Universidad Pedagdégica.

enredes 69



universidade;, ocorreu uma feliz coincidéncia. Ha alguns
anos ja haviamos constatado a necessidade de rompimento
das barreiras disciplinares e da integracao entre teoria e a
pratica durante toda a formacao de professores e nao s6
no momento das praticas de ensino. Assim, em 1999, depois
de uma longa caminhada burocratica foi- possivel iniciar
um curso de Formacao Inicial de professores com duas
inovagoes curriculares importantes (a0 menos em termos
brasileiros).

De um lado, o curso forma professores para atuarem em
trés disciplinas: Matematica, Fisica e Quimica para o Ensino
Meédio (14 a 17 anos). Espera-se que o professor ao conclui-
lo possa atuar nas trés areas e ainda desenvolver um trabalho
interdisciplinar de fato. De outro lado, o curso inova também
por aproximar o futuro professor da realidade docente ja
nos primeiros semestres. Através de um grupo de discipli-
nas especificamente planejadas para tal fim, busca-se des-
envolver a capacidade de reflexao e atuacao sobre as praticas
escolares (Harres, 2003). Vale a pena ressaltar que so
recentemente (e com bastante atraso em relagdo as
reflexdes teoricas e as reformas de alguns paises) estes
objetivos passaram a constituir as diretrizes brasileiras para
aformacdo de professores (Secretaria de Ensino Fundamen-
tal, 1998).

Os resultados encontrados até aqui e as avaliacoes dos
alunos para as estratégias formativas implementadas dao
suporte a proposta curricular, indicando um significativo
avanco desses futuros professores em direcao a uma
pratica docente desejavel (Gonzatti e Harres, 2001; Ha-
rres, 2000a, 2001 e 2002a; Harres, Rocha e Henz, 2001a
e2002).

No ambito da formacao continuada de professores e
também desde 1999, oferecemos duas edigoes de um curso
de especializacao para professores em servico de ciéncias
e matematica. Coerentes com a mesma perspectiva adotada
para a formacao inicial, estes cursos, com um total de 360
horas-aula, estiveram orientados preponderantemente para
a reflexao sobre a pratica docente, deixando em segundo
plano, naquele momento, o aprofundamento. nos conteu-
dos especificos da area. Também aqui os resultados encon-
trados foram positivos quanto a possibilidade de que estes
professores, com capacidade e disponibilidade para refletir
sobre as suas concepg¢oes didaticas, possam iniciar um
processo de mudanca na sua pratica docente (Harres e
Kriiger, 2001 e Kriiger, 2001).
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la Universidad, ocurrié una feliz coincidencia. Hace algu-
nos afios constatamos la necesidad de romper las barre-
ras interdisciplinarias e integrar la teoria y la préactica a lo
largo de la formacion de profesores, no sélo en el mo-
mento de la practica docente. En 1999, después de un
largo proceso burocratico, se hizo posible comenzar un:
curso de Formacion Inicial de profesores, con dos innova-
ciones curriculares importantes {por lo menos en térmi-
nos brasileros).

De un lado, el curso forma profesores para que se trabaje
en tres areas: matematicas, fisica y quimica en ensefianza
media (de 14 a 17 afhos). Se espera que, al concluirlo, el
profesor pudiera desempenarse en las tres areas e incluso
desarrollara un trabajo interdisciplinario. De otro, €l curso
innova tratando de acercar al futuro profesor a la realidad
docente desde los primeros semestres. A través de un gru-
po de disciplinas planeadas para tal fin, se buscaba desarro-
llar la capacidad de reflexion y desempefio sobre la practi-
ca docente (Harres, 2003).Vale la pena resaltar que sélo
hasta hace poco (y con bastante atraso respecto de las re-
flexiones teodricas y reformas de algunos paises) dichos
objetivos pasaron a constituir las directrices brasileras para
la formacion de profesores (Secretaria de Ensefanza Fun-
damental 1998).

Los resultados hasta ahora encontrados, asi como las
evaluaciones de los alumnos en las estrategias formativas
implementadas, soportan la propuesta curricular indican-
do un avance significativo de los futuros profesores ha-
cia una practica docente deseable (Gonzatti y Harres,
2001; Harres, 2000a, 2001 y 2002a; Harres, Rocha y
Henz, 2001ay 2002).

En el ambito de la formacion continuada de profesores, y
también desde 1999, ofrecemos dos cursos de especiali-
zacion en ciencias y matematicas, para profesores en ejer-

cicio. En consonancia con la perspectiva adoptada para la
formacion inicial, dichos cursos, con un total de 360 ho-
ras-clase, estuvieron orientados a la reflexion sobre la prac-
tica docente dejando, en segundo plano, en aquel mo-
mento, la profundizacion en los contenidos especificos
del area. Los resultados encontrados también fueron posi-
tivos en cuanto a la posibilidad de que estos profesores,
con capacidad y disponibilidad para reflexionar sobre sus
concepciones didacticas, pudieran iniciar un proceso de
cambio en su practica docente (Harres y Kriiger, 2001, y
Kriiger 2001 ).




Porém, nestes dois @mbitos de atuacao encontramos
dificuldades de certa forma ja verificadas em outros con-
textos pelas outras redes (Arias e outros, 2001). Como se
sabe, o sistema educativo é muito resistente a mudancas.
Por isso, € muito. comum observar, depois de um certo
tempo-de atuacao profissional, uma notavel reducao no
entusiasmo e na vontade desses professores de tentar
mudar a educacao através de suas aulas. O confronto com
outros colegas cujas praticas estao cristalizadas é muito
desgastante e, na maioria dos casos, perdedor (Névoa,
1992).

Estas constatacoes nos levaram a abrir outra frente de
atuacao. Baseado na longa experiéncia de outras redes na
organizacao de eventos formatados para aproximar, inte-
grar e fortalecer mutuamente professores inovadores,
passamos a promover desde 2000 os encontros sobre
investigacao na escola.

Os eventos pretendiam suprir, para aqueles professores que
ja haviam iniciado um processo de inovacao profissional, a
caréncia de espacos para dialogo franco e sem pressoes,
para analise e avaliacao rigorosas das inovacoes educativas
e, principalmente, para troca de experiéncias e reforco
mutuo. Concretamente, pretendiamos fugir da tentacao
simplista e da tradicao vigente em eventos para professo-
res nos quais estes voltam as universidades para receberem
as novidades encontradas pelos experts e suas pesquisas
(Porlan e Rivero, 1998).

Desde a primeira edicao deste encontro temos registrado
um sucesso crescente. Em média quase cem trabalhos de
inovacao escolar téem sido apresentados. Os participantes
tem avaliado de modo altamente favoravel a prioridade
dada ao tempo para discussao em pequenos grupos orien-
tada por questoes relevantes para eles tais como:
experiéncias curriculares, dificuldades de aprendizagem,
idéias prévias, interdisciplinaridade, etc.

Os encontros sobre investigacao na escola tém favorecido
que aqueles professores com quem ja mantinhamos algum
contato pudessem continuar refletindo sobre sua pratica.
Ao mesmo tempo, novos professores, desejosos de
introduzir inovacoes ou discutir as que ja implementam,
tém se integrado nesse processo.

Agora, preparando-nos para a quarta edicao desse evento
em agosto de 2003, podemos afirmar que ja alcancamos
uma certa maturidade evidenciada por fatores como o alto

Sin embargo, en estos dos ambitos de accién encontra-
mos dificultades en cierta forma verificadas en otros con-
textos por otras redes (Arias et al.,, 2001). Como se sabe,
el sistema educativo es muy resistente a los cambios. Por
ello, es comiin observar, después de cierto tiempo de
desemperio profesional, una reduccién notable en el en-
tusiasmo y en las ganas de estos profesores por tratar de
cambiar la educacién en sus aulas. La confrontacion con
otros colegas, cuyas practicas estan petrificadas, es
desgastante y, en la mayoria de los casos, perdida (Novoa,
1992).

Constatar estos hechos nos llevo aimplementar un frente de
accion basado en la larga experiencia de otras redes en la
organizacion de eventos diseniados con €l fin de acercar, inte-
grar y fortalecer mutuamente a profesores innovadores, y desde
el ano 2000 comenzamos a promover los Encuentros sobre
investigacion en la escuela.

Los eventos pretendian suplir, para aquellos profesores que
habian iniciado un proceso de innovacion profesional, la
carencia de espacios para un didlogo franco y sin presio-
nes, para el analisis y la evaluacién rigurosa de las innova-
ciones educativas -y principalmente-, para el intercambio
de experiencias y el refuerzo mutuo. Pretendiamos evitar
caer en la tentacion simplista y tradicional en la que los
profesores, al regresar a las universidades, recibian las no-
vedades halladas por los expertos y sus investigaciones
(Porlan y Rivero, 1998).

Desde la primera edicion de este Encuentro registramos
un éxito creciente. Se han presentado en promedio cien
(100) trabajos de innovacion y los participantes han eva-
luado de modo altamente favorable la prioridad dada
para la discusion en pequenos grupos, la cual esta orien-
tada hacia asuntos relevantes como experiencias curri-

culares, dificultades de aprendizaje, ideas previas, inter-
disciplinariedad, etc.

Los Encuentros sobre investigacion en la escuela han per-
mitido que aquellos profesores, con quienes manteniamos
alglin contacto, continuaran reflexionando sobre su practi-
ca. A la vez, nuevos profesores, deseosos de introducir
innovaciones en su practica o de discutir las que ya habian
implementado, se integraron a este proceso.

A partir de la cuarta edicion de este evento en agosto de
2003, podemos afirmar que hemos alcanzado una cierta
madurez que se evidencia en factores como el alto indi-
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indice de retorno (mais de 70%), o interesse externo pela
publicacao dos anais (Harres, 2000b; Harres, Rocha e Henz
2001b; Harres, Henz, Weber e Mariani, 2002) e 0 perma-
nente financiamento de agéncias de apoio 'a pesquisa
cientifica para publicacao desses anais e para a presenca
de convidados.

Também se evidencia um sentimento dos participantes
de pertencer a um grupo -indicador forte de existéncia
do que chamamos de uma rede. Nas ultimas edicoes,
guando propomos que grupos de outras cidades do esta-
do do Rio Grande do Sul organizassem o evento, a resposta
sempre se volta para a necessidade de nao mudar o local,
pois, segundo alguns, “é s6 aqui que se pode refletir de
verdade”.

Para isso, muito tem colaborado a pre-

0
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senca desde o primeiro encontro de

1

membros de outras redes. No primeiro,
tivemos a sorte de contar com a pre-
senca de colegas mexicanos (Rede
TEBES), colegas argentinos (ligados as | = ‘
redes DHIE e DAE)-e da Espanha (Rede
IRES). No segundo encontro tivemos a
presenca de uma colega colombiana
(Rede CEE), uma espanhola (Rede IRES) :
e também de argentinos. ‘

[T

Al

Noaltimo encontro sobre investigacao
na escola, realizado em agosto de 2002

[If

e novamente com a presenca de ar-
gentinos das redes DRIA e DHIE,
passamos a nos constituir mais formal-

[T

[

ce de retorno (mas del 70%), el interés externo por la
publicacion de los Anales (Harres, 2000b; Harres, Rocha
y Henz, 2001b; Harres, Henz, Weber y Mariani, 2002) y
la permanente financiacion de las agencias de apoyo ala
investigacion cientifica para la publicacion de dichos Ana-
les y la asistencia de invitados.

Se observa también un sentimiento de los participantes
por pertenecer a un grupo -lo cual es un fuerte indicador
de la existencia de lo que llamamos una red. En las Gltimas
ediciones, cuando propusimos que grupos de otras ciuda-
des del Estado de Rio Crande do Sul organizaran eleven-
to, la respuesta se volco hacia la necesidad de no cambiar
el lugar, pues, segln algunos: «es nicamente aqui donde
se puede reflexionar de verdad».

Para ello ha ayudado mucho la pre-
sencia, desde el primer encuentro, de
miembros de otras redes. En el pri-
mero, tuvimos la suerte de contar con
la presencia de colegas mexicanos
(Red TEBES), argentinos (asociados a
las redes DHIE y DAE) y espafoles
(Red IRES). En el segundo, tuvimos la
presencia de una colega colombiana
(Red CEE), de una espafola (Red

IRES) y de otros colegas argentinos.

En el Gltimo encuentro sobre inves-
tigacion en la escuela, realizado en
agosto de 2002, y nuevamente con
la presencia de argentinos de las re-
des DRIA y DHIE, pasamos a cons-

mente como rede. Com 0s compromis-
sos assumidos em Santa Marta |
(Colombia) durante o /I Encuentro [be-

roamericano de Maestros y Coletivos

Escolares que Hacen Investigacion en la Escuela quando
ocorreu a constituicao formal da Rede Ibero-americana, es-
tamos avancando na estruturacao da Rede de investigacao
na Escola - Rede RIE a partir da propria organizacao dos
encontros anuais. Durante esta ultima edicao, um dos gru-
pos de discussao do evento reuniu professores que
coordenam coletivos de professores inovadores em suas
cidades. Espera-se que estes possam alcancar o mesmo nivel
de interacao e reflexao que os coletivos de outras redes
mais consolidadas.
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tituirnos como red. Con los compro-
misos asumidos en Santa Marta, Co-
lombia, durante el Il Encuentro Ibe-
roamericano de Maestros y Colecti-
vos Escolares que hacen Investigacién en la Escuela,
evento en el que se constituyd la Red Iberoamericana,
estamos avanzando en la estructuracion de la Red de
Investigacion en Ja Escuela, Red RIE, a partir de la orga-
nizacion de los encuentros anuales. Durante esta Gltima
edicion, uno de los grupos de discusion del evento re-
uni6 a maestros que coordinan colectivos de profesores
innovadores en sus ciudades. Se espera que estos al-

cancen el mismo nivel de interaccién y reflexion que
los de colectivos de redes mas consolidadas.




Na pratica.isto'ja vem acontecendo com alguns coletivos.
Este € o caso, por-exemplo, do grupo ligado a Pontifica
Universidade Catolica do Rio Grande do Sul (da cidade de
Porto Alegre) e cujo relato apresentado em Santa Marta
foi publicado nesta revista (Moraes, 2002). Da mesma for-
ma, outros coletivos estao ainda se organizando melhor e,
no sentido inverso, a presenca nos encontros também tem
propiciado uma interacao melhor dentro deles.

Entretanto, embora na pratica nossa rede nao tenha organi-
zado outras acoes além dos encontros sobre investigacao na
escola, temos tido algum avanco na organizacao de grupos
deprofessores externos a UNIVATES, buscando os mesmos
objetivos que os de outros coletivos das redes correlatas.

Assim, por exemplo, em um programa de formacao per-
manente para professores de Matematica, oferecido des-
de ha alguns anos, ocorreu umas significativa evolucao da
l6gica formativa. De inicio ela esteve marcada pelo
oferecimento de cursos rapidos, treinamentos e oficinas.
Talvez, por manter e partir do presssuposto da dependéncia
do conhecimento dos professores em relacdao ao
conhecimento dos experts universitarios e também por fa-
vorecer uma postura passiva e de pouca autonomia (Garcia
e Porlan, 2000), estas atividades promoveram um pequeno
avanco nas praticas reais dos professores. Inevitavelmente,
istose refletia na forma com que estes professores de
escola, porsua vez, organizavam e mantinham as suas au-
las, ou seja, com alunos em posturas receptivas e com
estudos de problemas e de questoes definidos sem a
participagao e decisao deles.

Com a nossa experiéncia ho México e as reflexdes poste-
riores em nossa rede isto vem mudando drasticamente.
Passamos a oferecer espaco para discussao real dos pro-
blemas da sala de aula e os/ professores passaram a ser
mais protagonistas das atividades. Com isso, a participacao
voluntaria aumentou, o grupo deixou de ser exclusiva-
mente de um certo nivel de ensino de ensino e, ainda,
aumentou a disposicao para a busca de fundamentacao
teorica para a reflexao sobre a pratica docente. Atualmente
cerca de 40 professores reinem-se na universidade uma
vez por mes para o aprofundamento das discussoes man-
tidas nas escolas de origem. Nosso desejo é que este
grupo, pelo potencial apresentado até aqui, constitua um
ou mais coletivos importantes da nossa rede através do
incremento quantitativo e qualitativo das reflexoes ja
desenvolvidas.

En la practica, esto viene ocurriendo con algunos colecti-
vos. Es el caso, por ejemplo, del grupo asociado a la Pontificia
Universidad Catolica de Rio Grande do Sul (de la ciudad
de Puerto Alegre), y cuyo informe presentado en Santa
Marta fue publicado en esta revista, (Moraes, 2002). De la
misma manera otros colectivos estan mejorando su organi-
zacion y, de forma indirecta, su presencia en los encuen-
tros ha propiciado una mejor interaccién entre ellos.

Entre tanto, aunque en la practica nuestra Red no ha organiza-
do otros actos aparte de los encuentros sobre investigacion
en la Escuela, hemos tenido avances en la organizacion de

grupos de profesores por fuera de Univates, en la perspectiva
de buscar los mismos objetivos que los de otras redes.

Por ejemplo, en un programa de formacién permanente
para profesores de matematica, ofrecido desde hace al-
gunos afios, hubo una evolucion significativa de la logica
formativa. En un comienzo, esta evolucién estuvo marca-
da por el ofrecimiento de cursos rapidos, entrenamientos
y talleres. Tal vez al mantener y al partir del presupuesto
de la dependencia del conocimiento de los profesores en
relacion con el conocimiento de los expertos universita-
rios, y al favorecer una postura pasiva y de poca autono-
mia (Garcia y Porlan, 2000), estas actividades promovie-
ron un pequeno avance en la practica real de los profeso-
res. De forma inevitable esto se reflejaba en la manera
como estos profesores de escuela, a su vez, organizaban
y mantenian sus clases, con alumnos que tenian posturas
receptivas y estudiando problemas y asuntos definidos,
sin la participacion y decision de ellos.

Con nuestra experiencia de México, y las reflexiones pos-
teriores en nuestra Red, esto ha venido cambiando
drasticamente. Llegamos a ofrecer un espacio para la dis-
cusion real de los problemas del salon de clase y los profe-
sores pasaron a ser protagonistas de las actividades. Con
ello aumento la participacion voluntaria, el grupo dejé de
ser exclusivamente de un cierto nivel de ensefianza e, in-
cluso, aumento la disposicién para la busqueda de funda-
mentacion tedrica para la reflexion sobre la practica docen-
te. Actualmente, cerca de 40 profesores se rednen en la
Universidad una vez por mes para profundizar en las discu-
siones que mantienen en sus escuelas de origen. Nuestro
deseo es que este grupo, dado el potencial presentado
hasta ahora, construya uno o mas colectivos importantes
de nuestra Red a través del incremento cuantitativo y cua-
litativo de las reflexiones desarrolladas.
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Outro'grupo de professores que vem tentando constituir um
coletivo decorre das duas edicoes do curso de especializacao
mencionado anteriormente. O objetivo central destes cursos
era ajudar o professor a dar os primeiros passos em direcao a
uma pratica docente mais fundamentada. Os resultados foram
positivos e a continuacao desses passos parece ser uma
necessidade.

Entretanto, fora de contextos formais de formacao é mais
dificil integrar interesses. Assim, dificuldades de horarios
para reuniao, definicao de problemas comuns e um certo
bloqueio por passar de um sistema de formacao muito di-
rigida para um ambiente de auto-gestao e auto-formacao,
tem feito com que hajam avancos pequenos e recuos
frequentes. Depois de funcionar durante dois anos (em
2000 e 2001) sem sair de um nivel inicial de relatos
anedéticos sobre as aulas, houve no terceiro ano uma total
paralizacdo. Entretanto, agora em 2003, por iniciativa dos
proprios protessores, estamos retomando 0s encontros
mensais e tentando continuar o avanco iniciado.

Seguindo essa linha evolutiva, nossos desafios continuaram
crescendo e nossas realizacoes também. Muito motivados
pela participacdo no segundo encontro iberoamericano,
preparamo-nos com mais forca ainda para o encontro de
Santa Marta no ano passado. Enviamos nove trabalhos
desenvolvidos por professores do nosso grupo de pesquisa
e foi possivel participar com seis professores lisados a nossa
rede (Harres, 2002b; Henz e Bomm, 2002; Togni, 2002;
Schreiner, 2002; Harres e Pothin, 2002; Quartieri e outros,
2002; Falkenbach, 2002). Aléem disso, esteve presente
também um representante da cidade de Porto Alegre, sede
do Forum Mundial de Educacao em janeiro de 2003. Como
se V€, nossa participacao esteve restrita a presenca de pro-
fessores universitarios. No Brasil, como também em outros
paises, € muito dificil que um professor de escola possa par-
ticipar de eventos que impliquem em deslocamentos e custos
muito grandes.

A médio prazoe em ambito externo, esperamos que todas
estas acoes estejam bastante avancadas em 2005 quando
da realizacao do quarto encontro iberoamericano. Porém,
nossa aceitacao em promover e organizar este evento
também esta orientada pelo objetivo inverso; isto €, que o
encontro fomente uma organizacao e interacao maiores
entre nos.

Um resultado concreto disso tem sido a nossa aproximacao
arede argentina DHIE. Esta rede possui ja uma caminhada
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Otro grupo de profesores que viene tratando de cons-
truir un colectivo se originé a partir de los dos cursos de
especializacion mencionados. El objetivo central de es-
tos cursos era ayudar al profesor a dar los primeros pa-
sos hacia una practica fundamentada. Sus resultados fue-

ron positivos, por lo que continuar dichos pasos es una
necesidad.

Entre tanto, por fuera de los contextos formales de forma-
cion, es mas dificil integrar intereses, asi que las dificulta-
des de horario para reunirse, la definicion de problemas
comunes y un cierto bloqueo al pasar de un sistema de
formacion dirigido a un sistema de autogestion y
autoformacion, ha permitido que haya pequefios avances
y frecuentes retrocesos. Después de funcionar durante dos
afios (2000 y 2001}, sin sobrepasar un nivel inicial de rela-
tos anecdoticos sobre [a clase, en el tercer afio hubo una
paralizacion total. Mientras que ahora, en el 2003, por ini-
ciativa de los profesores, retomamos |0s encuentros men-
suales y tratamos de retomar el avance inicial.

Nuestros desafios y nuestras realizaciones continuaron cre-
ciendo en esta misma linea evolutiva. Motivados por la
participacion en el If Encuentro Iberoamericano, nos pre-
paramos con mas fuerza todavia para el Encuentro de Santa
Marta. Enviamos nueve trabajos desarrollados por profe-
sores de nuestro grupo de investigacion y fue posible par-
ticipar con seis profesores asociados a nuestra Red (Ha-
rres, 2002b; Henz y Bomm, 2002; Togni, 2002; Schreiner,
2002; Harres y Pothin, 2002; Quartieri et al., 2002;
Falkenbach, 2002). Ademas, también estuvo presente un
representante de la ciudad de Puerto Alegre, sede del
Foro Mundial de Educacion en enero de 2003. Como pue-
de verse, nuestra participacion se restringié a la presencia
de profesores universitarios. En Brasil, al igual que en otros
paises, es dificil que un profesor de escuela pueda partici-
par en eventos que impliquen desplazamientos y costos
grandes.

A mediano plazo, en el ambito exterior, esperamos que es-
tos hechos se encuentren bastante avanzados en el 2005,
cuando se realice el IV Encuentro [beroamericano. Sin em-
bargo, nuestra aceptacion de promover y organizar este even-
to esta orientada por el compromiso inverso, es decir, que
con el Encuentro se fomente una mayor organizacion e inte-
raccion entre nosotros.

Un resultado concreto de ello ha sido nuestra aproxima-
cion a la Red DHIE, de Argentina. Dicha red tiene un reco-




maior que a nossa e.também um nlimero maior de
coletivos. Desde o nosso 12 Encontro sobre Investigacao
na Escola, como ja relatamos acima, temos tido a presenca
de companheiros argentinos desta rede e no ano passado,
durante o més de abril, estivemos também no encontro
nacional da rede DHIE na cidade de Santa Fé.

Em 2003, faremos um encontro entre
as equipes organizadoras destes even-
tos para aumentar o intercambio e para,
em conjunto, comecar a planejar o
quarto encontro-da rede iberoamerica-
na. Previsto para durar um fim-de-sema-
na, neste encontro pretende-se discutir
formas para ampliar nosso intercambio
efetivo e definir uma proposta, a ser
apresentadas para as outras redes
convocantes, sobre as formas de
elaboracao, de avaliacao, de
apresentacao e de discussao dos
trabalhos para o quarto encontro ibero-
americano, bem como um calendario
para envio e analise dos mesmos.

Finalmente, em um ambito de atuacao
interna (na wuniversidade) temos
compreendido gue nao é possivel for-
mar professores autonomos, reflexivos
e socialmente comprometidos se nos
nao fazemaos o0 mesmo em nossas au-
las. Conscientes de que nossa pratica
ensina mais do que nossos discursos,
estruturamos um grupo de reflexao so-

bre a pratica docente de professores universitarios. Além
de organizar os encontros sobre investigacao na escola e
de promover as outras acoes aqui descritas, estes grupo
trata de discutir os processos de organizacao dos contei-
dos, as metodologias que favorecem os pressuspostos
orientadores do grupo e como implementar uma avaliacao
de fato processual, formativa e ndo sancionadora na

formacao inicial de professores.

Os trabalhos apresentados em Santa Marta representam,
em certa medida; iniciativas nesse sentido e, desde o ano
passado, passamos a nos reunir fora da universidade e fora
do periodo normal de trabalho. [sto tem contribuido para
uma certa distencao em relacao as estruturas de poder
inevitavelmente presentes em qualquer grupo.

rrido mayor que el nuestro, y un nimero mayor de colecti-
vos. Desde nuestro | Encuentro sobre Investigacion en la
Escuela hemos contado con la presencia de companeros
argentinos de esta Red, y durante el mes de abril del 2002
estuvimos en el Encuentro Nacional de la Red DHIE, en la
ciudad de Santa Fe.

En el 2003 hicimos un encuentro en-
tre los equipos organizadores de estos
eventos para aumentar el intercambio
y para, en conjunto, comenzar a pla-
near el Cuarto Encuentro de la Red be-
roamericana. En este Encuentro, previs-
to para durar un fin de semana, se dis-
cutieron las formas para ampliar nues-
tro intercambio efectivo y se definio
una propuesta para presentarla a las
demas redes sobre las formas de ela-
boracion, de evaluacion, de presenta-
cion y de discusion de los trabajos para
el IV Encuentro Iberoamericano, asi
como un calendario para el envio y ana-
lisis de los mismos.

Finalmente, en un ambito de accién in-
terna (la Universidad) hemos compren-
dido que no es posible formar profeso-
res auténomos, reflexivos y socialmente
comprometidos, si no hacemos lo mis-
mo en nuestras clases. Conscientes de
que nuestra practica ensefia mas que
nuestros discursos, estructuramos un gru-
po de reflexion sobre la practica docen-

te de profesores universitarios. Ademas de organizar los
encuentros sobre investigacion en la Escuela y de promo-
ver las otras acciones aqui descritas, este grupo trata de
discutir los procesos de organizacién de los contenidos, las
metodologias que favorecen los presupuestos orientadores
del grupo y como implementar una evaluacion realmente
formativa de procesos, no sancionadora en la formacion
inicial de los profesores.

Los trabajos presentados en Santa Marta representan, en
cierta medida, iniciativas en este sentido y, desde el2002,
comenzamos a reunirnos por fuera de la Universidad y fue-
ra del periodo normal de trabajo, lo que ha contribuido a
alcanzar una cierta distension en relacion con las estructu-
ras de poder presentes en cualquier grupo.
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apenas a um relato do-que temos realizado até aqui, podle-
se fazer algumas reflexdes sobre toda esta caminhada. Em
primeiro lugar, € preciso destacar que nao é facil inovar.
Nisto nao ha novidade, porém a consciéncia da existéncia
desse obstaculo nos alerta para nao nos iludirmos com fal-
sosavancos. Tudo-no sistema educativo parece contribuir
para dificultar os processos reflexivos. Aqueles que desejam
enfrentar o desafio devem estar conscientes de que é pre-
ciso estar munido de boa dose de entusiasmo, coragem e
um certo idealismo.

Em segundo lugar, parece nao haver nos sistemas
tradicionais de formacdo uma orientacao efetiva para o
desenvolvimento da autonomia docente. Os administrado-
res educacionais preocupam-se em pagar salarios e cons-
truir prédios, os-sindicatos preocupam-se em lutar por
melhores salarios (© CTERA da Argentina, origem da Rede
DHIE, parece ser uma excecdo), as universidades
preocupam-se em manter o statu quo do conhecimento
disciplinar que as estrutura (mas cuja relevancia escolar hoje
em dia é altamente discutivel). Enfim quem se preocupa
com o professor e suapratica? Ou, como diz o-Chapolim,
“quem podera nos salvar?”.

Em outras palavras, como submeter a juizo critico o siste-
ma educativo atual (Freire, 1998)¢2 Como podemos cons-
truir uma escola voltada para a investigacao de problemas
socio-ambientais relevantes, como propoe Garcia (1998)?
Como favorecer que as novas experiéncias sejam
disseminadas e melhoradas rompendo com a repeticao
acritica e rotineira (Novoa, 1992)?

Nosso grupo e toda a rede iberoamericana comunga da
mesma opiniao, ou seja, o professor € a melhor resposta
para estas perguntas. Tal como nosso heréi colorado, que
responde “eu” ao desafio, o professor é quem deve lutar
por mais espacgos. profissionais reflexivos, por um curriculo
mais significative para-os cidadaos.

Para isso, as redes de professores podem jogar um papel
fundamental. Elas se articulam de maneira nao
hierarquizada, ja que os espacos de reflexao sao horizontais.
Elas sao flexiveis, pois nao se vinculam a estruturas de po-
der corporativas e de adaptacao submissa. E ainda, pelo
fato de compartilharem principios como a diversidade, a
auto-organizacao e o multiculturalismo, as redes apresentam
um grande potencial para a superacao dos viéses ideologi-
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Para que nuestra contribucion no se limite a un informe de
lo que hemos realizado hasta ahora, se pueden hacer algu-
nas reflexiones sobre este recorrido. En primer lugar, es
necesario subrayar que no es facil innovar. Esto no es nada
nuevo. Sin embargo, la conciencia de la existencia de este
obstaculo nos alerta para no engafarnos con falsos avan-
ces. Parece que todo contribuye, dentro del sistema edu-
cativo, para dificultar los procesos reflexivos. Aquellos que
deseen enfrentar el desafio deben estar conscientes de
que es preciso estar provistos de una buena dosis de entu-
siasmo, coraje y de un cierto idealismo.

En segundo lugar, parece que dentro de los sistemas tradicio-
nales de formacion no existe una orientacion efectiva hacia €l
desarrollo de la autonomia docente, pues los administradores
educativos se preocupan por pagar salarios y construir predios,

los sindlicatos se preocupan por luchar por mejores salarios (Ctera,

de Argentina, origen de la Red DHIE, parece ser una excep-
cion), las universidades se preocupan por mantener el statu
quo del conocimiento disciplinario que {as estructura (pero cuya
relevancia escolar es altamente discutible hoy en dia), al final,
squién se preocupa por el profesor y su practica? En fin, ;quién
se preocupa por el profesor y su practica? O, como dice el
Chapulin Colorado, “;quién podra defendernos?”

En otras palabras, ;como someter a juicio critico el actual
sistema educativo? {Freire, 1998), ;como podemos cons-
truir una Escuela volcada hacia la investigacion de proble-
mas socioambientales relevantes, como propone Garcia?
(1998) O j;como lograr que las nuevas experiencias se
diseminen y mejoren rompiendo con la repeticion acritica
y rutinaria? (Novoa, 1992)

Nuestro grupo y la red iberoamericana compartimos la
misma opinion: el profesor es la mejor respuesta a esas
preguntas. Asi como nuestro héroe colorado que res-
ponde “jyo!” al desafio, el profesor debe luchar por es-
pacios profesionales de reflexion, por un curriculo mas
significativo para los ciudadanos.

Con ese fin, las redes de profesores pueden desempenar
un papel fundamental, pues no se articulan de manera
jerarquizada, ya que los espacios de reflexion son horizon-
tales, y flexible, pues no se vinculan con estructuras de
poder corporativas y de adaptacion sumisa. E, incluso, por
el hecho de que ellas comparten principios como la diver-
sidad, la autoorganizacion vy el pluriculturalismo, las redes
representan un gran potencial para la superacion de los




cos padronizantes e alienantes, claramente majoritarios na
sociedade atual.

Por fim, fazendo uma auto-avaliacao geral, podemos des-
tacar dois sentimentos. De um lado, um pouco de frustracao
por nao termos.ainda coletivos funcionando como os das
outras redes. Para isso colaboram problemas praticos mas
também muita dificuldade de definicao de metas comuns
€, como consequéencia, de trabalho efetivamente colefivo.
Nossa cultura, marcadamente individualista parece impreg-
nar a todo. momento nossas acoes, estabelecendo um
contradicao muito forte entre pensar e agir.

Por outro lado, e de modo otimista, olhando um pouco
mais longe no passado podemos perceber um avanco
inimaginavel até trés ou quatro anos atras. Por exemplo,
hoje temos a impressao que a organizacao de eventos de
formacao permanente baseados quase cjue exclusivamen-
te em uma visao transmissiva da melhoria da pratica do-
cente € coisa de um passado muito distante. Também,
hoje parece ser muito antiga para nos a preocupacao com
a coeréncia entre os processos pedagogicos de formacao
inicial de professores que implementamos e as praticas
docentes desejaveis destes futuros professores, em uma
vinculagao entre teoria e pratica aparentemente bastante
consolidada. Ou ainda, estamos ja tao acostumados a ver
o brilho nos olhos de nossos alunos (a maioria futuros pro-
fessores) que esquecemos quantas vezes e por muitos anos
estes olhos mostravam outros sentimentos.

Nao nos enganemos, isto tudo é bem recente. Como uma
flor no deserto, merece cuidados. Talvez ela nem seja ainda
uma flor, mas um ramo que promete... De qualquer for-
ma, independente doseu futuro, se ela chegou até aqui é
por que recebeu uma agua muito pura, algo raro no deser-
to. E a pureza dessa agua nao é fortuita, provém de uma
combinacao mineral muito rica: Alfafara (Espanha),
Oaxtepec (México), Santa Marta (Colombia), Santa Fé (Ar-
gentina). Mesmo que o Brasil seja uma das maiores, se
nao a maior, fonte de agua potavel do mundo, necessitamos
muito ser inundados por esta agua...

sesgos ideolégicos homogenizantes y alienantes, claramente
mayoritarios en la sociedad actual.

En fin, haciendo una autoevaluacion general, destacamos
dos sentimientos. De un lado, un poco de frustracion por
no tener todavia colectivos funcionando como los de otras
redes; ello se debe a problemas practicos, asi como a la
gran dificultad para definir metas comunes y, como conse-
cuencia, de trabajo efectivamente colectivo. Nuestra cul-
tura marcadamente individualista parece impregnar nues-
tros actos en todo momento, estableciendo una contradic-
cién muy fuerte entre pensar y actuar.

De otro lado, y de modo optimista, al mirar hacia el
pasado, podemos percibir un avance hasta hace tres o
cuatro ahos inimaginable. Hoy tenemos la impresion
de que la organizacion de eventos de formacion per-
manente, basados casi exclusivamente en una vision
transmisiva del mejoramiento de la practica docente,
es cosa de un pasado distante. También hoy nos pare-
ce antigua la preocupacién por la coherencia entre los
procesos pedagogicos de formacion inicial de profeso-
res que implementamos y las practicas docentes de-
seables de estos futuros profesores en una vinculacién
entre teoria y practica aparentemente bastante conso-
lidada o, incluso, estamos ya tan acostumbrados a ver

el brillo en los ojos de nuestros alumnos (la mayoria
futuros profesores) que olvidamos cuantas veces, y por
muchos afnos, estos ojos mostraban otros sentimientos.

No nos engafiemos. Todo esto es reciente y, como una
flor en el desierto merece cuidados. Tal vez ella no sea
adn una flor, sino un cogollo que promete... De cualquier
forma, independiente de su futuro, si lleg6 hasta aqui es
porque recibié agua pura, algo raro en el desierto. Y la
pureza de esa agua no es fortuita. Proviene de una rica
combinacion mineral: Alfafara (Espafia), Oaxtepec (Méxi-
co), Santa Marta (Colombia), Santa Fe (Argentina). Aun-
que Brasil sea una de las mas grandes, si no la mayor
fuente de agua potable del mundo, necesitamos ser inun-
dados por esta agua. [
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