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Resumen

El Trabajo Fin de Grado (TFG) supone para el alumnado universitario espafiol una innovacién edu-
cativa en la que la formacién en tareas de disefo, planificacién y ejecucion es un aspecto fundamen-
tal para considerar por parte de los tutores. El objetivo del articulo es presentar una experiencia de
formacion tedrico-practica que se esta desarrollando en los grados de educacién infantil y primaria
de la Universidad de La Rioja (Espafia), asi como mostrar los resultados obtenidos hasta el momento
utilizando los TFG como una oportunidad para gestar proyectos de ocio saludable en familia. Se plan-
tea un modelo de tutoria basado en sesiones individuales y grupales organizando actividades forma-
tivas en formato talleres-seminarios con los docentes y el alumnado implicado. En estas sesiones se
promueven iniciativas colectivas que se concretan en numerosas propuestas didacticas adaptadas a
las necesidades de nifios y jévenes en torno a cuatro grandes ejes: ocio cultural, juegos tradicionales,
actividad fisica y lectura compartida. A grandes rasgos, se concluye que el modelo planteado es un
recurso educativo de gran valor que permite trabajar de forma eficiente en la realizacién de los TFG, y
que las propuestas didacticas planteadas obtienen interesantes ventajas educativas, sociales y cultu-
rales que las hacen transferibles a otros contextos.
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1 El texto que presentamos se vincula al proyecto de investigacion De los tiempos educativos a los tiempos sociales: la construccién cotidiana
de la condicion juvenil en una sociedad de redes. Problematicas especificas y alternativas pedagdgico-sociales (proyecto coordinado EDU2012-
39080-C07-00) y al subproyecto De los tiempos educativos a los tiempos sociales: la cotidianidad familiar en la construccién del ocio fisico-
deportivo juvenil (EDU2012-39080-C07-05), cofinanciado en el marco del Plan Nacional I+D+i, con cargo a una ayuda del Ministerio de Economia
y Competitividad, y por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER, 2007-2013).

Doctora en ciencias de la educacion, Universidad de La Rioja. Correo electrénico: m-magdalena.saenz-de-jubera@unirioja.es.
Doctora en ciencias de la educacion, Universidad de La Rioja. Correo electrénico: rosa-ana.alonso@unirioja.es.
Doctora en ciencias de la educacién, Universidad de La Rioja. Correo electronico: maria-de-los-angeles.valdemoros@unirioja.es.

Doctora en ciencias de la actividad fisica y deporte, Universidad de La Rioja. Correo electronico: eva.sanz@unirioja.es.

o o A W N

Doctora en filosofia y ciencias de la educacioén, Universidad de La Rioja. Correo electrénico: ana.ponce@unirioja.es.

Lodica pedagogica. No. 24 (2016 - 11) pp. 47-55



48

The Trabajo Final de Grado (TFG; in English, final degree project) supposes for the Spanish university
students an educational innovation where the training for design, planning and implementation tasks
is akey aspect to consider by tutors. The aim of the paper is to present an experience of theoretical and
practical training which is currently being developed in the primary grades at University of La Rioja
(Spain) children’s education, besides showing the results obtained up to now using this framework
as an opportunity to bring forward healthy family entertainment projects. A mentoring model based
on individual and group sessions is proposed by organizing training activities in workshops-seminars
format with teachers and students involved. In these sessions collective initiatives that are specified
in numerous educational proposals adapted to the needs of children and youth around four major
axes are promoted: cultural leisure, traditional games, physical activity and shared reading. Broadly
speaking, it is concluded that the proposed model is an educational resource of great value that can
work efficiently in conducting the TFG, and that the educational proposals raised obtain interesting

educational, social and cultural advantages that make them transferable to other contexts.

training, teacher, mentoring, leisure, family
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El establecimiento del Espacio Europeo de Educacién
Superior ha producido grandes cambios en el sistema
universitario espafiol. Uno de los mas importantes es
la introduccién de la asignatura Trabajo Fin de Grado
(TFG) en los planes de estudio de todas las titulaciones.
Ello supone un novedoso escenario que precisa de
modelos que orienten al profesorado y al alumnado
universitario en su proceso de elaboracion.

La normativa (Real Decreto 861/2010) consagra que el
TFG tendra entre 6 y 30 créditos, que ha de realizarse
durante la fase final del plan de estudios y ha de estar
orientado a la evaluaciéon de competencias asociadas al
grado en cuestion. Las disposiciones en lo relativo a la ela-
boracion y la evaluacion son reguladas por cada univer-
sidad, como consecuencia del ejercicio de su autonomia.

En el contexto descrito, cada universidad establece una
serie de normas de caracter general sobre la elaboracion
y la defensa del TFG, con el fin de unificar los criterios
y los procedimientos que garanticen una actuacion
homogénea en la planificacién y la evaluacion de los TFG.

Posteriormente, cada Junta de Facultad desarrolla esta
normativa relativa a la definicién, la elaboracion, la
defensa, la calificacién y la tramitaciéon administrativa de
los trabajos, con el fin de adecuarla a las caracteristicas
propias de cada uno de los titulos de grado.

Si bien la asignatura contempla la realizacién de modo
individual de proyectos, de trabajos experimentales, de
revision e investigacion bibliografica, nuestra propuesta
se focaliza en el disefio, la elaboracién, la implemen-
tacién y la evaluacién de proyectos educativos, por
considerar que de ese modo el TFG se establece dentro
del marco idéneo para que el alumnado reconstruya
los contenidos, las capacidades, las competencias peda-
gbgicas y las habilidades adquiridas durante el grado,
y se sitiie en contextos proximos a un entorno laboral
propio de la sociedad de la informacién y la comuni-
cacion; asimismo, se promueven la responsabilidad, el
autoconocimiento, la creatividad, la toma de decisiones
y la valoracidn de riesgos, asi como la decision de hacer
frente a los posibles problemas (Ponce de Le6n, Sanz
& Valdemoros, 2013). En definitiva, se presenta como
un espacio y un tiempo idoéneos para que el estudiante,



acompafiado por uno o mas tutores-profesores de la
propia universidad, o externos a ella, demuestre su
capacitacion como profesional finalizando su proceso
inicial de formacién (Rekalde, 2011).

En el caso que nos ocupa, los TFG desarrollan propues-
tas didacticas de ocio saludable en familia, adaptadas
a las necesidades de los nifios y jévenes, de modo que
ofrezcan oportunidades pedagégicas que optimicen
tanto el desarrollo personal como las interacciones
familiares. Dichas propuestas giran en torno a cuatro
grandes ejes: ocio cultural, juegos tradicionales, activi-
dad fisica y lectura compartida.

El ocio es un derecho fundamental ligado al crecimiento
personal y social (Alvarez, Fernandez-Villaran & Men-
doza, 2014; Caride, 2012; Carrera, 2009; Clerton de
Oliveira, Francileudo & Ibiapina, 2014; Cuenca, 2000,
2009, 2014; Otero, 2009; World Leisure and Recreation
Association, 1994) que se vincula a valores como la
satisfaccion, la libertad y la voluntariedad (Cuenca &
Goytia, 2012), por lo cual se hace trascendente para
el desarrollo humano en lo individual, lo colectivo, lo
cognitivo y lo emocional (Caride, 1998; Cuenca, 1997,
2009; Quintana, 1991). Se constituye, por tanto, en una
experiencia humana con un fin en si misma, elegida
libremente y con potencial para generar satisfaccién
personal y disfrute reflexivo.

La institucion familiar es agente educativo por exce-
lencia y posee una gran capacidad pedagégica (Alvarez
& Rodriguez, 2008), lo que brinda un ambiente idéneo
para la cimentacién del ocio como experiencia valiosa de
desarrollo humano de los hijos desde la infancia hasta
lajuventud (Cuenca, 2013; Valdemoros, Ponce de Ledn,
Sanz & Caride, 2014).

Las actividades de ocio compartido en familia repor-
tan importantes beneficios, como la comunicacién y
la mejora de las interacciones familiares (Zabriskie &
McCormick, 2001), el progreso de habilidades de reso-
lucién de problemas o conflictos (Mactavish & Schleien,
1998), una mejor cohesién, una mejor adaptabilidad
y un mejor funcionamiento familiar (Agate, Zabriskie
& Eggett, 2007; Zabriskie & McCormick, 2001) o una
mayor satisfaccion con la vida familiar (Agate, Zabriskie,
Agate & Poff, 2009; Zabriskie & McCormick, 2003).

El TFG supone para el alumnado universitario una
innovacién educativa de gran calado en la que la for-
macién en tareas de disefio, planificacién y ejecucion es
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un aspecto fundamental para considerar por parte de
los tutores, a lo cual hay que afiadir la carga de trabajo
que supone para ellos llevar a cabo la tutorizacién de
varios TFG a la vez durante un periodo corto, asi como
evaluar —de forma compartida con el tribunal— las
competencias, las capacidades y las habilidades antes
expuestas.

En tal escenario, se concibe el desarrollo del TFG como
un proceso de aprendizaje donde se integran compe-
tencias especificas y, fundamentalmente, transversales,
con especial énfasis en la tutorizacién del alumnado,
asumiendo la tutoria como “un espacio educativo de
reflexion donde el alumnado puede exponer sus percep-
ciones, reflexiones, problemas y objetivos, y el tutor/a
puede ensefarle a aprender a aprender” (Rekalde,
2011, p. 189).

En el contexto descrito, el objetivo de este trabajo es
presentar una experiencia de formacion tedrico-practica
que se esta desarrollando en los grados de educacién
infantil y primaria de la Universidad de La Rioja, para
trabajar de forma mas eficiente en la realizacién de
los TFG en educacién, asi como mostrar los resultados
obtenidos hasta el momento utilizando este marco
como una oportunidad para gestar proyectos de ocio
saludable en familia.

Este trabajo se ubica en el proyecto de innovacion
docente de la Universidad de La Rioja El aprendizaje del
maestro mediante proyectos de ocio saludable familiar.
En dicho proyecto se cuenta con profesorado tanto de
esta universidad como externos a ella; también, con
personal de instituciones oficiales relacionadas con la
educacién y la salud, buscando crear redes de soporte
colaborativo entre el profesorado y agentes sociales
activos. Asimismo, los miembros de este proyecto
conciertan varias plazas con el alumnado en el tema
definido dentro del proyecto. En total, han sido 20 plazas
comprometidas con los estudiantes, relacionadas con el
ocio familiar saludable.

A partir de las necesidades y las demandas de los
estudiantes, se disefia una accidn tutorial formativa
del proceso de elaboracién del TFG articulando este
espacio educativo de manera individual y en grupo, y
abordando ambas modalidades en diferentes momentos
del proceso.
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En tutoria grupal se organizan actividades formativas en
formato talleres-seminarios, con todos los docentes de
la Universidad de la Rioja, con los profesores externos a
través de videoconferencia y con los alumnos tutelados,
en los cuales se forma al alumnado en el qué, el por
qué, el como, el con quién y el para qué del TFG. Los
diferentes encuentros se corresponden con la fase inicial
(en la que el alumno ha de profundizar sobre el tema
por tratar, hacer la busqueda bibliografica, plantear los
objetivos y relacionarlos con la experiencia adquirida, y
abordar el planteamiento y el esquema del trabajo) y con
la de progreso (en la que el estudiante va a desarrollar
el trabajo siguiendo la fase inicial), en las que se basa el
modelo de tutorizacion de la Universidad de La Rioja, y
de las que el tutor lleva a cabo una evaluacion de forma
continuada (Flores, Martinez-Berbel, Martinez, Pascual
& Sanz, 2013).

El primer seminario que se celebra tiene caracter
informativo, con el objeto de cohesionar al grupo, asi
como para aportar y obtener informacion de partida: se
expone la normativa del TFG; se clarifica el tema objeto
de estudio, para que el alumnado elijalo que se adapte a
sus intereses; se muestran experiencias que les ayuden a
configurar sus propuestas, y se analizan los principales
documentos bibliograficos que tratan el tema objeto de
estudio, dénde localizarlos, cémo acceder a ellos y coémo
gestionar la documentacién localizada. Al mismo tiempo
que se da respuesta a los interrogantes surgidos en los
primeros momentos del proceso, se empieza a definir
de una forma m4s clara el objeto de estudio. Todo ello se
hace dentro del marco de un equipo de trabajo integrado
por tutores, alumnos y colaboradores externos, para
asi dar respuesta a una de las competencias transver-
sales por adquirir en la titulacion: la relacionada con la
capacidad para trabajar en equipo, integrarse en grupos
interdisciplinares y colaborar con profesionales de otros
ambitos de conocimiento.

En el segundo seminario-taller, desde el punto de vista
de los tutores, se hace hincapié tanto en el contenido
del TFG (qué debe expresar la introduccién, como
redactar los objetivos y cémo tomar decisiones meto-
dolégicas —técnicas mas apropiadas—, como atender
a la forma —redaccion, uso del lenguaje y calidad de la
presentacion—). Por su parte, los alumnos exponen su
planteamiento sobre el objeto de estudio y las princi-
pales conclusiones obtenidas tras la busqueda de expe-
riencias similares realizadas en distintas comunidades

auténomas por entidades publicas y privadas; asi se
pone de manifiesto que la oferta de actividades de ocio
en familia no se ajusta, en muchos casos, a la edad ni
a los intereses de los destinatarios (nifios y jovenes).
Se toman decisiones para crear propuestas de interven-
cion didactica que partan desde el centro educativo en
colaboracion con la familia. Se organizan los grupos de
trabajo por iniciativas afines, constituidos por cuatro
o cinco alumnos y un docente, con el fin de compartir
recursos y propiciar la gestacién de iniciativas colectivas
que favorezcan sinergias que optimicen el proceso y los
resultados, y asi responder a otra de las competencias
transversales, relacionada con la capacidad para la
comunicacién interpersonal y la conciencia de las capa-
cidades, asi como de los recursos propios y de los otros.

La tercera sesién grupal se centra en la configuraciéon
del disefio de las propuestas de intervencion, tratando
de convertir las experiencias de ocio en familia en ver-
daderas oportunidades pedagogicas. Se pretende que la
intervencion pedagégica y didactica se adapte a nifios y
jovenes, asi como a sus conocimientos previos, de modo
que suponga un aprendizaje capaz de despertar y man-
tener el interés por las practicas de ocio mediante un
proceso lddico. El estudiante adquiere, de esta manera,
las capacidades de aplicar los conocimientos a la prac-
tica, disefiar y gestionar proyectos y adaptarse a nuevas
situaciones.

En estos talleres-seminarios se facilitan, en un ambiente
de confianza y seguridad, la relacién préxima, el respeto,
el compromiso colectivo y el trabajo cooperativo. Soria
(2013) hace una serie de recomendaciones a la hora
de abordar actividades formativas del TFG, e insiste en
que “La Zona de Desarrollo Préximo y el trabajo entre
iguales facilita el aprendizaje y da un soporte inestima-
ble. En las actividades formativas propiciemos procesos
cooperativos y no solitarios” (p. 9).

Al finalizar cada una de las tutorias grupales, consi-
derando el peso que tiene el trabajo autébnomo en los
TFG, se proporciona un acompafiamiento a los alumnos,
mediante tutorias individualizadas, para solventar situa-
ciones particulares, y es cuando cada estudiante entrega
al tutor las “evidencias” correspondientes alo que se les
pide en cada uno de los seminarios, y se comprueba asi
la adquisicion de competencias asociadas a la capacidad
para el aprendizaje autonomo, la iniciativa personal, la
automotivacion y la perseverancia.



A partir de ahi, las sesiones grupales dan paso alas paralaredaccion del informe final. Coincide ello, apro-
tutorias individualizadas centradas en la orientacién  ximadamente, con la mitad de la fase de progreso y con
y el asesoramiento, por parte de los tutores, del desar- la fase final, cuando se entrega la version definitiva del
rollo de cada TFG en concreto, para que el alumno, con  TFG, para efectuar su defensa.

los documentos informativos previos, asi como con la
descripcion y los analisis realizados, esté preparado

La tabla 1 sintetiza los aspectos fundamentales de cada
una de las fases detalladas en este epigrafe.

Tabla 1. Modelo de tutoria basado en sesiones grupales e individuales.

Fase | Semana | Tipo Tema por tratar Responsable Trabaj o bara el Evidencia escrita
estudiante
Clarificacion de dudas respecto a ) Analisis de vivencias, | Concrecion de titulo, temay
normativa. 5 experiencias y reflexio- | objetivos.
-Tg 1 § Presentacién del tema objeto de é nes anteriores.
E & |estudioy experiencias similares. .§ Busqueda de bibliografia
Fuentes de informacién = y primeras lecturas.
bibliografica. =
Detalle de estructura y aspectos o g Busqueda de bibliografia, | Definicién de estructura
formales del TFG (entrega docu- E‘ § lecturas y eleccién de TFG.
mentacion elaborada al efecto). i S gestor de referencias | Justificacion de la relevancia
— adecuado. del tema.
Exposicion de la propuesta con-
creta por trabajar, objetivos y expe- Ideptificaci()n, y rela?ié'n P'res.enta(,:i(f)n de referencias
= = |riencias analizadas. de ideas y caracteristi- b.lbllograflcas de fuentes
S 5 =2 Puesta en comin de informacién o cas para fundamentar el | citadas.
= 5 ; ‘ - i tema. Identificacion de
recogida por lineas tematicas en g . -
pequefio grupo. = Reflexidn sobre antece- | descriptores.
% dentes, identificacion
de lagunas, incorpora-
cién de informacion
adicional y solucién de
incoherencias.
Explicacién de los puntos que deben Orden de la produccién | Elaboracién de la introduc-
contener el disefio y la evaluacion =3 i; elaborada y conexioén de | cidn, estado cuestion y pro-
de la propuesta de intervencién 58 la fundamentacién ted- | ceso metodoldgico.
§ — |educativa (entrega documentacion e rica con planteamientos | presentacién de referencias
ED 10 ? elaborada para tal efecto). desarrollados. bibliogréficas completas de
ey S | Puesta en comun de informacién 2 Elecciéon de métodos tra- | las fuentes citadas.
sobre disefio de las propuestas por g bajo adecuados. Planteamiento del
lineas tematicas en pequefio grupo. E disefio de la propuesta
< de intervencion.
Planteamiento de las dificultades s Integracién de la infor- | Redaccién ordenada y con-
relacionadas con la elaboracién de = maciéon en discurso | cisadelapropuesta (disefio
la propuesta. E coherente. o evaluacion).
o = 5 Establecimiento de rela- | Elaboracién de
a = - - — ciones con conocimien- | conclusiones, limitaciones
‘go 16 = 0r1er1tac1on.es sobrella felabprac10n é tos previos, experiencias | y prospectiva.
£ 'g de concl.usmnes, limitaciones y g analogas y principales | concrecion del resumen.
prospectiva. © hallazgos del TFG. . .
Resolucion de dudas. 2 i i P.res.entz}cllon de ref_er.e,naas
.% Cuestlo_narse Sl tral:)a]o Y | bibliogréaficas y revision del
S las posibles extensiones | agtilo de citacién.
de este.
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Fase | Semana | Tipo Tema por tratar Responsable Trabaj o_para el Evidencia escrita
estudiante

_. |Cambios para introducir en el ° Revision de la coheren- [ Realizaciéon de las ultimas
- _§ informe final. & % cia entre las partes del | correcciones y mejoras del
'E 18 S g :E trabajo. TFG.

:s:_::f a 7 Entrega del TFG final al

tutor.

— | Cuestiones relacionadas con la @ Exposicion, de forma | Elaboracién de la presen-

(5] + g .z
= = defensa del TFG. é = ordenada y ajustada al | tacion y del ensayo de esta.
.E 20 = = -g tiempo, de las aporta-

= = B ciones realizadas por el

” ®  |TFG.

Fuente: elaboracién propia.

Los TFG realizados han posibilitado un acercamiento
al patrimonio histérico espafiol mediante propuestas
de ocio cultural; la socializacién y la transmisién de
tradiciones y juegos populares mediante los recreos
activos; el fomento de la actividad fisica desde las prime-
ras edades en el entorno natural, a través de los paseos
saludables, y que la lectura se convierta en habito para
disfrutar en compaiiia.

Todas las iniciativas han ido mas alla de un simple
proyecto teérico. La motivacidn en la que se han visto
inmersos los futuros maestros durante el desarrollo de
sus TFG les ha llevado a un acercamiento experiencial
en el Ambito profesional, al ofrecerles iniciativas en las
esferas social y educativa.

En algunos casos, como en el del ocio cultural, se persi-
gue favorecer el conocimiento y la valoracién del patri-
monio histérico-artistico realizando itinerarios por los
lugares mas emblematicos de las ciudades de Logrofio y
Pamplona, y del pueblo riojano de Briones. Este proyecto
plantea como principales objetivos: reconocer sefias de
identidad cultural, observar de forma activa el entorno,
favorecer la relaciéon familiar e incrementar el interés
por participar en actividades sociales a través del desar-
rollo de una serie de rutas, como el Camino de Santiago a
su paso por Logrofio, la ruta interior por el Museo de La
Riojay exterior por las calles y las plazas de su capital, el
paseo por los sitios mas representativos de Pamplonay
la visita al Museo Dinastia Vivanco, de Briones. Las rutas
estan disefladas para hacerse en familia, con el acom-
pafiamiento de una educadora, quien presenta, de forma
atractiva y pedagoégica, el patrimonio histdrico-artistico
y fomenta la observacion activa de los participantes.

Los recreos activos surgen como necesidad de recupe-
rar juegos tradicionales, canciones populares y juegos
motores y acercarlos a la poblacién infantil y juvenil, a
través de la implicacién de la familia y, especialmente,
de la figura de los abuelos. Esta propuesta plantea la
realizacion de actividades que favorezcan el conoci-
miento, el respeto y la conservacién de nuestra historia
y nuestras costumbres, asi como la promocidn de rela-
ciones sociales saludables. Como objetivos prioritarios,
se plantean: acercar la cultura tradicional a través del
juego, promover la participacién de la comunidad edu-
cativa, impulsar el desarrollo de valores y promocionar
relaciones sociales saludables. Apoyandose en el tiempo
destinado al descanso de la jornada escolar, el recreo,
se trata de transmitir y recuperar juegos tradicionales
en la escuela y, asimismo, de promocionar relaciones
sociales saludables a través de juegos motores, mediante
la participacion de la comunidad educativa.

La propuesta paseos saludables en familia pretende
conciliar el tiempo de ocio familiar de padres e hijos
mediante la actividad fisica durante la etapa de infantil
implicando a los progenitores. Esta iniciativa se encuen-
tra en estrecha consonancia con los Paseos Saludables de
la Consejeria de Salud y Servicios Sociales de la Comuni-
dad Auténoma de La Rioja, con la particularidad de que
en los paseos en familia prima la necesidad de intervenir
en el tiempo libre de dicha institucién. Teniendo en
cuenta esas premisas, la iniciativa se propone: establecer
una iniciativa social apoyada y sustentada en el disefio
y la estructura de los “Paseos Saludables”, fomentar el
disfrute por la actividad fisica potenciando habitos de
vida saludables y reducir el sedentarismo o la inactivi-
dad fisica en los nifios de entre 3-6 afios. Este proyecto
se lleva a cabo en la localidad riojana de Navarrete, y se
compone de tres recorridos en familia (“Entre vifiedos”,



“Camino de Santiago” y “Embalse de Valbornedo”), con
diferentes rutas y actividades de caracter educativo y
de salud para motivar a los mas pequefios.

Por ultimo, la iniciativa lectura en familia, bajo el titulo
Leemos juntos, nos sentimos mds seguros, se plantea
como respuesta a la necesidad, latente en nuestra socie-
dad actual, de una formacioén en conocimientos basicos
en primeros auxilios durante esta etapa, contemplada
en nuestra actual Ley Organica para la Mejora de la
Calidad Educativa (LOMCE, 2013). Se utiliza la lectura
de relatos en el entorno familiar con la pretensién de:
incrementar el tiempo de ocio saludable en familia,
fomentar de forma indirecta el gusto por la lectura,
dotar a los alumnos de estrategias que les permitan
resolver situaciones en la cuales se demanden primeros
auxilios y proporcionar una mayor empatia, mayor
autonomia y mayor seguridad en si mismos.

Estas iniciativas surgen de la necesidad de buscar nue-
vas féormulas de tutoria y de formacién tedrico-practica
que orienten al profesorado y al alumnado universitario
en el proceso de elaboracidn de los TFG en educacion.
La propuesta de tutoria que se plantea requiere: una
buena planificacién de los seminarios-talleres que ayu-
den al alumnado a regular el proceso de elaboracién del
TFG; el establecimiento de unas directrices, por parte
de los tutores, que aporten claridad; la creacién de un
ambiente de confianza, seguridad y respeto mutuo, en el
que se consideren todas las opiniones y los estudiantes
tengan el feedback adecuado de los tutores, y una buena
coordinacion y organizacién del equipo docente, donde
la formacién de equipos de trabajo multidisciplinares
y el trabajo en red son de los elementos clave de la
propuesta, que ha permitido promover iniciativas
colectivas y optimizar el trabajo de los tutores. De todo
ello depende la calidad del TFG.

Sibien al principio del proceso el alumnado se muestra
expectante, dada la dindmica de trabajo, la evaluacién
realizada hasta el momento indica que el alumnado
valora de manera positiva los talleres-seminarios como
recurso educativo para intercambiar ideas, formas de
pensary actuar (Soria, 2013) y contrastar experiencias,
asi como valorar la importancia del trabajo en equipo,
desarrollar un compromiso de responsabilidad frente
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a sus compaiieros, activar procesos reflexivos criticos
sobre la propia practica y adquirir destrezas para traba-
jar de manera interdisciplinar desde la planificacién al
disefio, la intervencion y la evaluacion de las diferentes
propuestas de ocio saludable familiar (Saenz de Jubera,
Alonso, Sanz, Ponce de Le6n & Valdemoros, 2015).
De todas formas, se ha observado que presentan dificul-
tades para gestionar el tiempo de trabajo y para cumplir
con el cronograma que se les propone. Esto llevara
a presentar, de manera razonada y desde la primera
sesion, las fases previstas para la realizacién del TFG y
su cronograma asociado, asi como a hacer hincapié en
la necesidad de su cumplimiento.

Asimismo, la accién tutorial en el proceso de elabo-
racion de los TFG ha posibilitado, por un lado, la con-
secucion de importantes resultados de aprendizaje
asociados a esta asignatura y, por otro, el acercamiento
del alumnado a experiencias profesionales, de modo que
el TFG se ha convertido en el escenario idéneo en el que
desarrollar su futuro laboral inmediato.

Porla acogida y las opiniones vertidas por los docentes
de los centros educativos donde se han implementado
las propuestas, asi como de los beneficiarios directos, se
concluye que con estas acciones se han obtenido inte-
resantes ventajas educativas, sociales y culturales, por
lo que interesa hacerlas transferibles a otros contextos,
que se resumen en los siguientes puntos:

Son un recurso educativo y ludico.
Su coste econdémico es bajo.
Utilizan una metodologia activa y participativa.

Desarrollan espacios para el aprendizaje y la
accién didactica, en consonancia con Bygren et
al. (2009) y Elchardus (2009).

Favorecen la expresién de la creatividad, como
preconiza Cuenca (2000).

Facilitan el intercambio intergeneracional, como
asi lo defienden Alvarez y Garcia (2013), o el
intercultural, como lo hacen Katz-Gerro, Raz y
Yaish (2009).

Son disefiadas para implementarse desde espa-
cios formales a otros mas informales.
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